CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

INVERNIZZ]I DANIELA LUIGIA

Data di nascita

06/05/1958

Qualifica

DIRIGENTE MEDICO

Amministrazione

ASST DI MELEGNANO E DELLA MARTESANA

Incarico attuale

RESPONSABILE DI PRESIDIO

Numero telefonico Ufficio

0292654636

Fax Ufficio

0292654648

E-mail istituzionale

daniela.invernizzi@asst-melegnano-martesana.it

Titoli di Studio e
Professionali ed
Esperienze lavorative

Titolo di Studio

Laurea in medicina e chirurgia universita di Milano(19/7/1985 con voto 110/110)
Specialista in oncologia medica universita di Pavia (10/10/1988 con voto 47/50)

Altri titoli di Studio e
Professionali

Corso di formazione manageriale per dirigente sanitario di struttura complessa -IREF
(2003 con “alto merito”)

Esperienze Professionali
(Incarichi ricoperti)

Indica le date di inizio e
fine e I'Incarico o I'Attivita

Dal 1991 medico convenzionato presso la ussl 58 come medico della medicina dei servizi,
medico di medicina generale (sostituto e titolare), rapporto interrotto nel 1993 perché vincitrice
di concorso pubblico, come medico dipendente della USSL 58, poi ASLMI2, ora ASST

Dal 27/12/1993 dipendente ASL a tempo indeterminato - Assistente medico

Dal 19/11/1998 Responsabile del Presidio distrettuale di Cassina de Pecchi e Gorgonzola

Capacita linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Indica se il livello di inglese Scolastico scolastico
conoscenza é scolastico o | spagnolo fluente scolastico
fluente
Capacita nell’'uso delle Capacita
tecnologie
Indica se la capacita é Applicativi
scarsa, buona o ottima Office buona

Data base buona

Navigazione Internet buona

Posta Elettronica buona

Altro (specificare)

Altro (partecipazione a
corsi, convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Indica le date di inizio e
fine e I'Attivita

o Partecipazioni di interesse nell'area di interesse del distretto, nell' ultimo anno:
-“Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione” (12/6/2015)
evento formativo FAD codice 99486
-Il decreto legislativo n. 81/08: la formazione particolare aggiuntiva per il preposto (21/08/2015)
-3° Conferenza dei servizi della ASL MI2- L'evoluzione del welfare in Lombardia (2/10/2015)
-Nuove modalita di presa in carico: Creg e Pot (23/11/2015)

e Pubblicazione di articoli :

."Educazione alimentare: un intervento integrato” ( M&B 1, 44-47, 1997) In collaborazione con
Unita Dipartimentale di Nutrizione Azienda USSL 27.

.“Fattibilita di uno screening dell'obesita infantile tramite i bilanci di salute della pediatrici libera
scelta”. In collaborazione con Clinica pediatrica, Ospedale Sacco, Milano e con Gruppo Studio
Obesita della SIEDP e con altri autori ASL MI 2 ( International Journal of Obesity Novembre
2003)




*Per quanto riguarda i compensi percepiti si imanda alla tabella pubblicata nell'apposita sezione
“Amministrazione trasparente” del sito: Personale/Dirigenti/

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che ogni dato o notizia contenuta nel presente
curriculum coincide con i contenuti della corrispondente copia cartacea agli atti della Struttura di
appartenenza.

Si allega copia documento di riconoscimento (solo nella copia cartacea del curriculum)
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