
CURRICULUM VITAE
Informazioni Personali

Cognome e Nome Mustacatu Clio
Data di nascita 06 maggio 1968
Qualifica Dirigente medico-psichiatra

Amministrazione ASST Melegnano e della Martesana
Incarico attuale  Responsabile clinico dell’SPDC di Vizzolo Predabissi
Numero telefonico Ufficio 0298052307
Fax Ufficio 0298052552
E-mail istituzionale clio.mustacatu@asst-melegnano-martesana.it

Titoli di Studio e 
Professionali ed 
Esperienze lavorative
Titolo di Studio -14/07/1995		Laurea	in	Medicina	e	Chirurgia	con	pun?	110	su	110,	conseguita	

presso	l'Università	degli	Studi	di	Bologna
-	Prima	sezione	dell'anno	accademico	1996	Abilitazione	alla	professione	di	
Medico-Chirurgo	presso	l'Università	degli	Studi	di	Bologna	
-22/11/2000	Diploma	di	Specializzazione	in	Psichiatria	con	pun?	70	su	70	e	lode,	
conseguito	presso	l'Università	degli	Studi	di	Bologna

Altri titoli di Studio e 
Professionali
Esperienze Professionali 
(Incarichi ricoperti)

Indica le date di inizio e fine 
e l’Incarico o l’Attività

Dal	 27/12/2000	 al	 21/12/2001	 Dirigente	 Medico	 Psichiatra	 presso	 l'AUSL	 di	
Cesena	con	rapporto	di	lavoro	a	tempo	determinato
Dal	 01/01/2002	 al	 30/12/2005	 Dirigente	 Medico	 Psichiatra	 presso	 l'AUSL	 di	
Cesena	con	rapporto	di	lavoro	a	tempo	indeterminato
Dal	31/12/2005	ad	oggi	Dirigente	Medico	Psichiatra	presso	l'Azienda	Ospedaliera	
Ospedale	di	Circolo	di	Melegnano		con	rapporto	di	lavoro	a	tempo	indeterminato.	
Inizialmente	ho	svolto	la	mia	aRvità	presso	l’ambulatorio	psicosociale	di	Paullo	e	
dal	27/10/2010	ad	oggi	lavoro	presso	l'SPDC	del	PO	di	Vizzolo	Predabissi.	
Dal	2013	referente	della	qualità	per	 	il	Servizio	Psichiatrico	di	Diagnosi	e	Cura	del	
PO	 di	 Vizzolo	 Predabissi;	 referente	 codifica	 SDO	 per	 il	 Servizio	 Psichiatrico	 di	
Diagnosi	e	Cura	del	PO	di	Vizzolo	Predabissi.
Consulente	 psichiatra	 presso	 i	 repar?	 di	Oncologia,	 Subacu?,	 SerT,	 DH	 e	 	 per	 il	
medico	competente.
Dal	26/11/2013	vicepresidente	del	CUG	aziendale.
Dal	14/09/2015	responsabile	clinico	del	SPDC.

Capacità linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Indica se il livello di 
conoscenza è scolastico o 
fluente

Greco fluente fluente
             Italiano                fluente             fluente

            Inglese               scolastico             fluente

Capacità nell’uso delle 
tecnologie

Capacità

Indica se la capacità è 
scarsa, buona o ottima

Applicativi
Office                          buona

Data base                          buona
Navigazione Internet                          ottima
Posta Elettronica                          ottima

Altro (specificare)



Altro (partecipazione a 
corsi, convegni e seminari, 
pubblicazioni, 
collaborazione a riviste, 
ecc., ed ogni altra 
informazione che il 
dirigente ritiene di dover 
pubblicare)
Indica le date di inizio e fine 
e l’Attività

-	Partecipazione	nel	luglio	del	1999	alla	costruzione	del	Protocollo	delle	procedure	
rela?ve	al	T.S.O.	da	seguire	al	SPDC	“P.O\onello”-Azienda	USL	della	Ci\à	di	
Bologna.	
-Dal	2002	al	2005	responsabile	dei	rappor?	del	Distre\o	Rubicone-Mare	del	DSM	
di	Cesena	con	le	Forze	dell'Ordine	e	i	Vigili	Urbani	per	la	coordinazione	e	
l'esecuzione	dei	TSO,	gli	ASO	e	i	TSO-extraospedalieri.
-Maggio	del	2002	pubblicazione	per	il	Centro	Scien?fico	Editore	il	4°	Volume	di	
Psichiatria	di	Comunità,	dal	?tolo	“Leggi	e	salute	mentale:	Panorama	europeo	
delle	legislazioni	di	interesse	psichiatrico”,	nel	quale	ho	contribuito	scrivendo	il	
primo	capitolo.
-Dal	marzo	al	giugno	del	2004	frequentazione	del	Corso	di	perfezionamento	
“Primo	Episodio	e	Feno?pi	della	Schizofrenia”	presso	la	Clinica	S.Alessandro	
dell'Università	Tor	Vergata	di	Roma.
-Creazione	del	ques?onario	di	soddisfazione	dell’utenza	del	SPDC,	la	cui	
somministrazione	è	stata	avviata	a	par?re	dall’o\obre	2013.
-Nel	2014	sono	stato	il	referente	scien?fico	di	un	audit	clinico	dal	?tolo	
“Contenere	la	contenzione:	costruzione	di	un	percorso	per	giungere	al	
superamento	della	contenzione	fisica”,	rivolto	a	tuR	gli	operatori	della	UOP	33	
che	ha	o\enuto	come	primo	risultato	la	riduzione	del	50%	delle	contenzioni	
fisiche	eseguite	in	reparto	nell’anno	successivo	(2015).	

*Per quanto riguarda i compensi percepiti si rimanda alla tabella pubblicata nell'apposita sezione 
“Amministrazione trasparente” del sito: Personale/Dirigenti/

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, che ogni dato o notizia contenuta nel presente 
curriculum coincide con i contenuti della corrispondente copia cartacea agli atti della Struttura di 
appartenenza.

Si allega copia documento di riconoscimento (solo nella copia cartacea del curriculum)

Data  06/05/2016

                                                                          F.to 


