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V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROMANELLI MARCO FRANCO 

 

Nazionalità 

  

 Italiana 
 

Data di nascita 

 
Stato Civile 

 29 dicembre 1960 

 

Coniugato, con 4 figli 

 

 

 

• Periodo  A.A. 1979 - 1984 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Università degli studi di Milano 

• Qualifica conseguita  Laurea in Matematica 

 
 

• Periodo  A.S. 1974 - 1978 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  XIII Liceo Scientifico - Milano 

• Qualifica conseguita 

 

 
FORMAZIONE 

 Diploma Liceo Scientifico 
 

   

• Nome e tipo di istituto di istruzione  2014 – EUPOLIS DIAS 

• Corso  Corso per Direttore Generale, Amministrativo e Sanitario di Aziende Sanitarie 
 

  2012 - SDA UNIVERSITA’ BOCCONI 

  Cruscotti e Piano delle Performance 

 

 

 

 1994 - LONDON BUSINESS SCHOOL  

  Business Management (Corso dedicato ad Apple Europe) 

 

 

 

 1992 - SDA UNIVERSITA’ BOCCONI 
Sales & marketing Management (Corso dedicato ad Apple Italia) 

  1989 – IPSOA 
Product Manager 
 
Vari corsi e seminari in ambito ospedaliero e regionale (Fatturazione elettronica, Gestione 
sicurezza, Ricetta dematerializzata, etc.) 

   

 
  

 
ISTRUZIONE 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Periodo  gennaio 20016 – attuale 
 

• Nome del datore di lavoro  Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Melegnano 
  

• Tipo di azienda o settore  Azienda del Sistema Sanitario Regionale Lombardo 
 

• Tipo di impiego  Dirigente - Direttore U.O.C. Sistemi Informativi Aziendali 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile della Continuità Operativa Aziendale (Coordinatore gruppo) 
Responsabile trattamento dei dati 
Responsabile Definizione e gestione architettura applicativa aziendale 
Referente aziendale progetti SISS 
Responsabile gestione servizi telefonia fissa e mobile 
Responsabile processo di integrazione Sistemi ex ASL MI2 – ex AO Melegnano 
 
 
 

• Periodo  gennaio 20012 – dicembre 2015 
 

• Nome del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Melegnano 
  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera del Sistema Sanitario Regionale Lombardo 
 

• Tipo di impiego  Dirigente - Direttore U.O.C. Sistemi Informativi Aziendali 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della Continuità Operativa Aziendale (Coordinatore gruppo) 
Responsabile trattamento dei dati 
Responsabile Definizione e gestione architettura applicativa aziendale 
Referente aziendale progetti SISS 
Responsabile gestione servizi telefonia fissa e mobile 
Membro dei GAT (Gruppi di approfondimento tecnico) di LIspa per 

 definizione piano di Disaster Recovery 

 ridefinizione architettura applicativa Piattaforma Regionale 
 
 
 

• Periodo  novembre 2007 – dicembre 2011 
 

• Nome del datore di lavoro  Sysline S.p.A. – Milano 
  

• Tipo di azienda o settore  Società operante nell’ambito dell’Information & Communication Technology nei Mercati della 
Sanità e dei Media. Fornisce: Consulenza sull’IT Strategy; Sviluppo progetti; Servizi di 
Outsourcing e Application Maintenance; Sistemi Informativi Ospedalieri; Piattaforme regionali. 
 

• Tipo di impiego  Dirigente - Responsabile Sales & Marketing e Business Development 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Definizione dei progetti tecnico/economici da proporre ai clienti 
Gestione principali servizi e relativi contratti (ICP, Lombardia Informatica, varie A.O. 
lombarde,…) , 
Definizione e controllo della partecipazione alle gare pubbliche e private 
Controllo costi e ricavi 
Definizione dei rapporti con i fornitori 
Formalizzazione dei contratti 
Coordinamento dell’attività dei responsabili tecnici e di mercato 
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• Periodo  ottobre 2002 – ottobre 2007 
 

• Nome del datore di lavoro  Etnoteam S.p.A. (poi acquisita da Valueteam SpA) – Milano 
  

• Tipo di azienda o settore  Gruppo industriale in ambito Information Technology fornitore di Consulenza sull’IT Strategy, 
Sviluppo progetti e Servizi di Outsourcing e Application Maintenance. 
 

• Tipo di impiego  Dirigente - Responsabile Key Accounts (Mercato Industria) 
 

• Principali mansioni e responsabilità  

 
 
 
 

Definizione e finalizzazione dei progetti, formalizzazione dei relativi contratti e controllo 
implementazione. 
 
 

• Periodo  settembre 2000 – settembre 2002 
 

• Nome del datore di lavoro  Etnoteam.com SpA – Milano 
  

• Tipo di azienda o settore  Società specializzata nella gestione di progetti di outsourcing di sistemi informativi complessi 
 

• Tipo di impiego  Dirigente - Direttore Piani Operativi 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

  
Definizione delle strategie di sviluppo del data center in termini tecnici e di risorse 
Implementazione sistema Controllo Gestione 
Gestione acquisti 
 

 

• Periodo  settembre 1988 – agosto 2000 
 

• Nome del datore di lavoro  Apple Computer Italia SpA – Cologno Monzese (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Produttore di HW e SW 
 

• Tipo di impiego  Quadro - Large Account Manager, Project manager, Product Manager 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Nel tempo ho ricoperto diverse mansioni: Responsabile/specialista di Prodotto (Sistema 
Operativo, Palmari/Portatili, Piattaforme di integrazione); responsabile progetti grandi utenti 
(SIA, Max Mara, FIAT, BTicino KPMG, Etnoteam, etc); responsabile progetti Education 
(seguendo l’introduzione dell’informatica nelle scuole italiane) 

   
 

• Periodo  ottobre 1985 – agosto 1988 
 

• Nome del datore di lavoro  ST Microelectronics SpA – Agrate Brianza (MI) 
  

• Tipo di azienda o settore  Progettazione e produzione microelettronica 
 

• Tipo di impiego  Senior Software Engineer 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e sviluppo sistemi CAD 
 
 

• Periodo  ottobre 1984 – giugno 1985 
 

• Nome del datore di lavoro  San Tommaso Moro – Milano 
  

• Tipo di azienda o settore  Scuola media parificata 
 

• Tipo di impiego  Professore di Matematica e Scienze 
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ALTRE ESPERIENZE    

Comune di Segrate 
 
 
 

Scuola parificata Aurora Bachelet 
(Cernusco sul Naviglio) 

 Consigliere Comunale, membro della commissione Bilancio e Istituzioni 
apr 2005 – mar 2010 
lug 2013 – feb 2014 
 
Collaborazione col Consiglio di Amministrazione 

 
AGPD (Associazione persone con 

Sindrome di Down 

  
Collaborazione con l’Associazione 

   

 
 
 
 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

  OTTIMO 

 

  FRANCESE 

  SCOLASTICO 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Gestione delle relazioni a qualsiasi livello (in relazione sia all’esperienza lavorativa che 
all’esperienza amministrativa) 

Capacità di ascolto (a partire dall’esperienza educativa) 

Capacità di coordinamento (molto spesso con risorse sia interne che esterne all’azienda). 

; 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Gestione Unità Operativa Complessa AO/ASST Melegnano: budget, CET, formazione 

Organizzazione supporto grandi utenti (Apple Computer) 

Coordinamento progetti di outsourcing (Etnoteam.com) 

Organizzazione eventi (Sysline) 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Analisi e definizione SW e progetti (ST, Apple, Etnoteam, Sysline, AO Melegnano). 

Analisi e definizione Architetture (Apple, Etnoteam, Sysline, AO Melegnano) 

Competenze progetto CRS-SISS (Sysline, AO Melegnano) 

Implementazione, integrazione e gestione Sistemi Informativi Ospedalieri (Sysline, AO 
Melegnano) 

Capacità di analisi economica: controllo gestione – Etnoteam.com, Sysline, Commissione 
Bilancio Comune di Segrate, Consiglio Amministrazione Scuola Parificata Aurora Bachelet, AO 
Melegnano  

   

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 


