Curriculum Vitae - ELEONORA MARIA RUCCI

Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva
Iscritta all'Ordine TSRM e PSTRP di Milano n. 515

TITOLO DI STUDIO/OCCUPAZIONE: Terapista della néuro e psicomotricita dell’eta evolutiva

ESPERIENZE LAVORATIVE

Data (da — a)

Applicatore metodo Feuerstein PAS Basic 1, PAS
Standard 1, PAS Standard 2

Febbraio 2022 - Ottobre 2022

Datore di lavoro

A.lLA.S. Citta di Monza
Via Lissoni, 14 - 20090 Monza (MB)

Tipo di impiego

Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva
(libera professionista)

Principali mansioni

Data (da — a)

* Trattamenti nellarea neuropsicologica relativi al
potenziamento delle competenze cognitive, attentive e delle
funzioni esecutive;

* Potenziamento metacognitivo metodo Feuerstein.

Ottobre 2019 — in corso

Datore di lavoro

Cooperativa Sociale Sociosfera ONLUS
ViaA. Gramsci, 9 — 20831 Seregno (MB)

Tipo di impiego

Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva
(libera professionista)

Principali mansioni

Data (da - a)

Valutazione neuropsicomotoria;

Trattamenti neuropsicomotori e psicoeducativi rivolti a
minori con disturbi dello spettro dell’'autismo, in individuale
e in piccolo gruppo;

Potenziamento metacognitivo metodo Feuerstein;
Partecipazione a riunioni di équipe, supervisioni cliniche.

Gennaio 2019 — Ottobre 2020

Datore di lavoro

Centro Psiche & Soma
viale San Francesco, 16 — 20096 Pioltello (MI)

Tipo di impiego | Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva
(libera professionista)
Data (da—a) | Marzo 2019 — Giugno 2019

Datore di lavoro

Istituto Maria Immacolata
ViaA. Diaz, 1 — 20064 Gorgonzola (Ml)

Tipo di impiego

Educatrice di sostegno alla scuola primaria




PRINCIPALI DISTURBI DELL’ETA’ EVOLUTIVA TRATTATI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data (da — a)

Disturbi dello spettro dell’autismo;

Disturbo oppositivo-provocatorio;

Disturbo emotivo-comportamentale;

Disturbo di coordinazione motoria e disprassia evolutiva;
Ritardo psicomotorio e disturbo generalizzato dello sviluppo;
Disturbi attentivi;
Disturbi di apprendimento;
Disabilita intellettiva.

2019 - 2020 - 2022

Tipo di istruzione

Corso per mediatore Metodo Feuerstein - PAS STANDARD 1,
PAS BASIC 1, PAS STANDARD 2

Ente di formazione

Data (da — a)

Centro Mediation A.R.R.C.A.

9-10/04/2021

Tipo di istruzione

Corso di formazione EARLY START DENVER MODEL

Ente di formazione

Data (da — a)

Simax Formazione

10/01/2021 - 22/03/2021

Tipo di istruzione

Corso abilitante alla somministrazione delle scale GRIFFITHS il

Ente di formazione

Data (da — a)

Hogrefe

2019 - 2020

Tipo di istruzione

Corso per mediatore Metodo Feuerstein - PAS STANDARD 1e
PAS BASIC 1

Ente di formazione

Data (da — a)

Centro Mediation A.R.R.C.A.

07/09/2019 — 10/11/2019

Tipo di istruzione

Corso per Tecnico del comportamento RBT (2™ edition task
list)

Ente di formazione

Associazione Dalla Luna



Data (da — a)

2015-2018.

Tipo di istruzione

Laurea in terapia della Neuro e Psicomotricita del’Eta
Evolutiva (Classe L/SNT2).

Ente di formazione

Universita degli Studi di Milano.

Elaborato di tesi

“La presenza del caregiver nel trattamento neuropsicomotorio
precoce: uno studio qualitativo su bambini con disturbo del
neurosviluppo in eta prescolare”.

Votazione finale

110/110 e lode.

Principali materie/
abilita professionali
acquisite

* Osservazione e valutazione neuropsicomotoria del bambino
con sviluppo tipico;
* Osservazione e valutazione neuropsicomotoria del bambino

con sviluppo atipico con conoscenza di strumenti di
valutazione standardizzati e scale di sviluppo;

* Stesura del programma riabilitativo neuroFsicomotorio con
obiettivi a breve e lungo termine, scelta dei materiali,

organizzazione setting e modalita di conduzione; |
* Conoscenza clinica delle principali patologie dello sviluppo;

* Conoscenze di base in ambito di psicologia generale, clinica e
sociale;
* Conoscenze di base in merito a farmacologia e neurologia.

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre: italiano
Altre lingue: inglese

Comprensione Parla , Produzione
to scritta
Ascolto Lettu Interazio Produzione
ra ne orale
B2 B2 B2 B2 B2

COMPETENZE COMUNICATIVE

Possiedo ottime competenze comunicative con soggetti in eta evolutiva con sviluppo tipico e
atipico, acquisite sia durante le esperienze di tirocinio curricolare che durante I'esercizio della
professione. Possiedo ottime competenze comunicative con le figure di riferimento per i bambini
(caregiver), acquisite nel quotidiano esercizio della professione. Possiedo buone competenze
comunicative con I'équipe multidisciplinare di professionisti della riabilitazione in eta evolutiva.

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI
Buone competenze di leadership acquisite in attivita formative di gruppo e ottime competenze
organizzative. Ottima organizzazione del lavoro sia individuale che in équipe, con particolare cura nella
gestione della documentazione degli utenti (cartelle cliniche, valutazioni neuropsicomotorie, piano
educativo individuale, strumenti € materiali di lavoro).

COMPETENZE PROFESSIONALI

Ottima conoscenza del bambino con sviluppo tipico e atipico.

Padronanza nella preparazione del setting neuropsicomotorio, buona conoscenza e capacita di
applicazione dei principali strumenti di valutazione standardizzati propri della professione (test e scale di
sviluppo). Accurate capacita di osservazione, valutazione e stesura del progetto neuropsicomotorio
individuale con verifica degli obiettivi.



Buone competenze di gestione del setting neuropsicomotorio e dell'intervento, con particolare attenzione
allintegrazione delle competenze, degli strumenti e delle tecniche acquisite durante la formazione e
I'esperienza lavorativa (integrazione tra principi di ABA, ESDM, psicoeducazione, carattere cognitivo-
comportamentale, strategie di Comunicazione Aumentativa Alternativa, utilizzo del sistema di
comunicazione PECS).

COMPETENZE INFORMATICHE
Ottima padronanza degli strumenti di Microsoft Office (Word, PowerPoint, Excel).

PATENTE DI GUIDA
B — automunita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art 13
GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.

Vignate, 25 ottobre 2022

Eleonora Maria Rucci

ST



