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PROFESSIONALE

ATTIVITA
PROFESSIONALE

Nel 2019 ad oggi

1572116

Curriouium vilae

Menin Sergio

Master Universitario di | livello in Coordinamento Economia e
Gestione Professioni Sanitaria - Roma-

Laurea Magistrale Specialistica conseguita nel 2012 con la
valutazione di 110/110 presso Universita degli Studi di Pavia

Laureadi livello conseguita nel 1996 presso IRCCS
Universita degli Studi di Milano — Policlinico San Donato

Esperienza consolidate nella gestione dei processi organizzativi
sanitari con particolare riferimento a progetti innovative o di
reingegnerizzazione dei processi aziendali, in particolare di resistance

to change.

Armministratore unico M- Medical.

Gestione delle risorse umane, organizzazione dei processi di
miglioramento della qualita e dei servizi sanitari nei Servizi di
radiodiagnostica

Amministratore e fondatore Tesla SRL, societa di servizi diagnosticl.
Gestione risorse umane, organizzazione dei processi di miglioramento ella
qualita e dei servizi sanitari nella Radiodiagnostica presso Centro Medico
Santagostino (Milano-Bologna- Bergamo)
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Dal 2018 ad ogai
Amminisiratore unico e fondatore MHS SRL, societa di servizi diaghostici,
servizi integrati alla persona, fisioterapia e riabilitazione.

Gestione delle risorse umane, organizzazione dei processi di
miglioramento della qualita e dei servizi sanitari nei Servizi di
radiodiagnostica presso:

s Fondazione Brunenghi Castelleone Cremona,
« Centro Medico Santagostino Milano

+ Casa di Cura San Giovanni Milano;

¢« CRG Centro Radiologico Garbagnate;

+ Ecoterm Milano;

¢ PuntoService Milano

e Ceniro Medico Sempione Milano,

+ Lodi Salute.

e Alliance Medical Cesano Madermno / Lodi / Sant'/Angelo
Lod.no/Lissone

« Bianalisi { Trezzano S/N, Vimercate, Cemusco Lombardone)
+ Affidea ( Zelo BP, Piantedo, Gessate)
o Cerba(RM15T +TC)

» Policlinico Ponte S. Pietro Bergamo ( screening mammografico +
RM}

¢ Smart Clinic Gruppo San Donato { Stezzano , Orio al Serio, Canty,
Pieve Fissiraga)

» Fondazione Ospedale Caimi Vailate

+ Centro Medico e Residenziale S. Lorenzo

¢ Fondazione Don Gnocchi Milano (RM 1,5e3T)
s Smart Clinic Gruppo San Donato (RM 1,5 T)

+« Ospedale S. Pietro Bergamo

Dal 2017 Board operativo progetto centro di fisioterapia e ambulatori con focalita ai
servizi integrati alla persona e domiciliarizzazione dei pazienti acuti e
cronici,
in qualita di collaboratore esperto con la Cooperativa Sociale ital Enferm,e

Medicilio sviluppo della rete marketing e logistica per il servizio di
Radiologia domiciliare, Cardiologia domiciliare, Fisioterapia domiciliare &
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Dal 2015

Dal 2014

Dai 2012

Dal 2003

ATTIVITA DI
CONSULENZAE
DOCENZE
Dal 2021
Dal 2018

Curricuium vilae

Servizi ADI nel territorio sud Milano e Provincia di Lodi.

» Revisore dei conti Associazione ONLUS ProH di Lodi Vecchio

* Amministratore delegato e socio fondatore Studio Radiologico
Associato che si occupa di service sanitari

« Gestione risorse umane, organizzazione dei processi di
miglioramento della gualita e dei servizi sanitari in Radiodiagnostica
presso Casa di Cura San Giovanni, Milano

« Professore a contratto presso TSS (Target Service Solutions) e
ANDI Milano , nei corsi ASO per la materia di Radioprotezione e
Radiologia Odontoiatrica nelle sedi di Milano, Varese, Brescia,
Bergamo

« (estione risorse umane, organizzazione dei processi di
miglioramento della qualita e dei servizi sanitari in Radiodiagnostica
e ambulatorio presso Centro Medico Santagostine nelle sedi di
Milano e Bologna

Gestione organizzativa delle risorse umane ed economiche , valutazione e
definizione degli interventi formativi e processi di miglicramento della
qualita e dei servizi sanitari e di ricerca nelfarea ambulatoriale e
radiodiagnostica pressoc “ Lodi Salute”, attualmente board operativo del
progetto di Radiologia Domiciliare che verra sviluppato congiuntamente
alla tele-cardiologia ed ai servizi integrati alla persona ( ADI), attualmente
unico partner sul ferritorio sud-Milano e Provincia di Lodi con bacino di
utenza di circa 230.000 abitanti e circa 50.000 over 65.

Revisore dei conti Fondazione Progenies

Gestione risorse umane, marketing e sviluppo Servizio e ambulatori di
Radiodiagnostica presso RSA San Martino di Bollate

Arnministratore unico e fondatore delia Societa RED Service.

Board operativo di i fivello nella gestione organizzativa delle risorse
umane ed economiche, valutazione e definizione degli interventi formativi e
processi di miglioramento della qualita dei servizi sanitari e di ricerca
nelfarea ambulatoriale polispecialistica e radiodiagnostica nel gruppo
Euromedic international ora Affidea.

Docente del Corso di Radioprotezione presso ANDI Milano
Docente del Corso” Radioprotezione e Radiodiagnostica” presso TSS
sede di Varese, Brescia, Bergamo e Milano
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Dal 2017 Docente del Corso” Radioprotezione e Radiodiagnostica” presso TSS
sede di Brescia, Bergamo e Milano

Dal 2016 Docente del Corso” Radioprotezione e Radiodiagnostica” presso TSS
sede di Bergamo e Milano
Dal 2012 Docente del Corso “Metodologia del lavoro Socio Sanitario” corsi 0SS-

ASA- rigualifica, CR Forma — Monte ore 30-

Docente del Corso “Legislazione Socio Sanitaria” corsi OS55-ASA-
rigualifica, CR Forma — Monte ore 30-

Docente del Corso “Assistenza alla persona” corsi 0SS, CR Forma
Professore a contratto Corso di Laurea in tecn "Metodologia del
lavoro Socio Sanitario” corsi OSS-ASA- riqualifica

COMPETENZE « Competenze nella valutazione dellanalisi economica e nozioni
PERSONALI delfeconomia pubblica aziendale;

» Competenza approfondita nella valutazione degli elementi
essenziali dell'organizzazione aziendale con particolare riferimento

allambito dei servizi sanitar;

s Competenza dei principi del diritto pubbiico e del diritto
amministrative applicabile ai rapporti tra le amministrazioni e gli
utenti coinvolti nei servizi sanitari;

« Competenza nella valutazione degli elementi essenziali della
gestione delle risorse umane, con particolare riferimento alle
problematiche in ambito sanitario;

« Competenza nell'effettuare correttamente 'analisi & la contabilita
dei costi per la gestione di strutture che erogano servizi sanitari di
medic-alta complessita;

+ Competenza nellapplicare | metodi di analisi costifefficacia,
costi/utilita benefici e | metodi di controllo di qualita;

+ Competenza nel conoscere le norme per la tutela della salute dei
lavoratori (in particolare nella radioprotezione),

« Competenze nel gestire i gruppi di lavoro e applicare strategie
appropriate per favorire | processi di integrazione multi
professionale ed organizzativa.

DAD  Ottima conoscenza delle maggiori piattaforme per la Didattica Digitale a
Distanza { Zoom-Meet-GoToMeeting-Teams-LiveRooms-Shype-Join.Me-
AdobeConnects-Blizz-\Webex-Jitsi)

Lingua madre italiano
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AA LIRS Curriculum vitae

Altre fingue COMPRENSIONE PARLATO oy
Ascolio Lettura Interazione Prog;?;one &
inglese B1 B2 B1 B2 B2

Livell: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente
avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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