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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)

+ Datore di lavoro

~Tipo.di azienda o settore
“«Tipo di impiego

Date (da- a)

* Datore-di lavoro

Tipo di-azienda o settore
Tipo di impiego

Date (da-a)

* Datore di lavoro

Tipo di azienda 6 settore
Tipo di.impiego

Date (da- a)

* Datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo-di impiego

* Date.(da—a)

» Datore di lavoro
+Tipo:di azienda o settore
* Tipo di impiego

+Date (da - a)

» Datore di lavoro

*Tipo di azienda o settore

_ * Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilitd

*Date {da-a)

» Datore di lavoro

+ Tipo di-azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabifit

* Date (da—a)

* Datore di lavoro

* Tipo di azienda o seffore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilit
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BERTOLOTTI SILVIA
MEDIGLIA, MILANO

DAL 2016 —in corso

Studio.privato

Psicologia e sessuologia :

Consulenze psicologiche e terapie sessuali individuali e di coppia-per adulti e adolescent

Da marzo 2023 - fetibraio 2024

Fondazione Exodus - Casa Daniela, Garlasco
Comunita educativa per minori

Psicologa responsabile di comunita

Da settembre 2020~ febbraio 2023

ASST Melegnano Martesana, Servizio per le Tossicodipendenze di Melegnano
Sanith pubblica _

Psicoterapeuta specializzanda,

Luglio 2020~ luglio 2021
Universita Cattofica di Milano
Universita

Mermbro delia commissione per I'esame di stato per 'abilitazione afla professione di psicologo

DA AGOSTO 2002 A 066!

Epoché- Service Integrator-Srl, via Stefano.Jacini 4, Milano

Sodieta di consulenza nell'ambito delforganizzazione & del personale

Ammihistratore delegato

» Gestione aziendale, amministrativa, commerciale e istituzione

« Direzione e coordinamento progetti di formazione finanziata

» Docente e Coach sul lematiche psicologiche, compertamentali, motivazianali e soft skills

Da oftobre 2001 a luglio 2002 _

Atena S, via Amendola 1, Cernusco Sul Naviglio, Milana

Consulenza informatica & risorse umane

Responsabile della Divisione Risorse umane - Impiegata 1° livello CCNL Commercio
* Ricerca & Selézione di personale informatico; orientamento e formazione

Da aprile a oftobre 2001

Vedior Formazione e Selezione, via delle Industie, Vimodrone

Societa di formazione e di ricerca-e selezione

Responsabile della Selezione - impiegata 1° Jivello, CCNL Commercio

» Ricerca e Selezione di Personale

* Costruziong di strumenti di valutazione tecnica

* Progetiazione, coordinamento e formazione del personale intema sulle metodologie di
‘Valutazione in selezione

Da agoste 2000 a marzo 2001

IGCAP S, via Santa Maria Valle, Milano

Sociefa diconsulenza _
Responisabile di Selezione - Collaboratrice

" Ricerca e selezione del personale General

*  Progettazione ed erogazione corsi di formazione




+ Date (da ~a)
« Datore di lavoro

- Tipo-di azienda o:setftore.

+ Tipo di impiego
»Principali mansioni e respansabilita

+ Date (da —a)
= Datore di lavora

~+Tipo di-azienda o settore--

+ Tipo di impiego

+ Principal mansioni e responsabiiita .

~+Date (da-a)

_ » Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Datore.di lavoro

+Tipo.di azienda ¢ settore

« Tipo-di impiego

« Principai mansioni & responsability

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da—a)

+ Istituto di formazione

+ Principali materie / abilita
« Date (da—a)

+Istituto. di formazione

* Principali materie / abilité

« Date {da ~ &)
« Istituto di formazione
+ Principali materie / abilita

+ Date (da - a)
+ Istituto di formazione
«Principali materie / abilita

+ Date (da - a)

+ [stituto di formazione
+Principali materie / abilita
» Qualifica-conseguita

+ Date (da - a)
« Istituto di formazione
+ Prificipali materie f abilita
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- Tipo-di-azienda o settore-— --Societa.di.consulenza. ...

Da giugno 1999 a luglio 2000
People Paint Srl, via Petrella, Milano

. ..Societadiconsulenza. . ..

Junior Consultant - Callaboratrice

= Ricerca e selezione de! personale principalmente nel settore 1CT

»  Progettazione ed erogazione corsidi formazione

= Progettazione-ed erogazione di percorsi di vaiutazione del potenziale:

Da settembre 1998-a maggio 1999
Ormes Consulting Srl, viale Padre Santo, Genova

- Societd di consWenza - e
Junior Consultant — Cellaboratrice

=  Ricerca e selezione del personale, orientamento e.formazione

Da setlembre 1997 a settembre 1998
Cirm-Market-Research,-via.Benvenuto Cellin, Milano.......

Sodt Consultant-Collaborafrice e e e
=  Progettazione e conduzione:di ricerche di mercato qualitative

Da marzo a settémbre 1997

ASL Provincia di Lodi, Dirézione Servizi Sociali
Ente pubblico

Collaboratrice

w.  Progettazione-e conduzione di ricerche di mercato qualitative in. ambito adozioni e affidi

preadattiv nella provincia di Lodi

= Parecipazione alle riunioni delfa Protezione Civile per la pianificazione @ la
progetiazione delle procedure di intervento in casi di emergenza

= Formaziorie al personale dellASL sulla psicologia dellerergenza

iscritta all'albo degfi psicologi della Lombardia dal 1988
|scritta ail'albo FISS dal 2016

Da novembre 2019 - settembre 2023
Scuola di psicoterapia e analigitransazionale
Specializzazione post lauream in psicoterapia a indirizzo analitico transazionale

Da ottobre 1997 a maggio 1998
HKE Business School
Master Human Resources Management, modulo selettore e formatore

Da ottobre 2016 - giugno 2018
IRF - Islituto Ricerca & Formazione, Firenze
Corso di specializzazione in sessuologia clinica - Accreditato FISS

Da ottobre 2014 a giugno 2016
AISPA, Milano
Carso di specializzazionie in consulente sessuale - Accreditato Fis§

Dat 1892 al 1997

Universita degli Studi di Padova
Psicologia del lavoro e dell'organizzazione
Lauréa magistrale

Dal 1987 al 1992
Liceo Linguistico A. Manzoni, Milano
Diploma di liceo linguistico




Corsi di aggiomamento professionale-per psicologi:

2023 - CPAT, Milano - La teoria dialeftico comportamentale DBT, workshop infroduttivo

2023 - FISS - Aggiomamento-in sessuolagia

2022 - ASST MELEGNANO MARTESANA - L'iitervento defl'operatore sanitario uorio nel
contrasto-al fenomeno della violenza di genere - femminile e maschile a confronto nella praica
2022 - FONDAZIONE PADRI SOMASCH! - Il-panorama della tossicodipendenza oggi

2022 - Organizzazione Borderline di personalita, teoria delie relazioni cggetiuali e narcisismo
patologico. La Terapia Focalizzata sul Transfert - corso onling tentito direttamente da Otto
Kemberg :

2022 - PSICOLOGIA.IO- La regolazione del terapeuta. Interventi Somatici per gestira ij
controtransfert _

2022 - ASST MELEGNANO MARTESANA - Psicopatologia psicodinamica per la psichialria ira
ospedale e territorio con il céinvolgimento dei medici di medicina geherale

2021 - ASST MELEGRANO MARTESANA - fndividuazione e intervento negli adolescenti e
giovani ulira high risk ‘

2021 - CPAT, Milano - Il s6gno racconta

2021 - CPAT, Milano - Self compassion, una risorsa nel prendersi cura.

2021 - OPL ~ La refertazione nell'attivita dello psicologo

2020 - OPL - Buone prassi per la consulenza psicologica online

2020 - ASST Melegnano Martesana - Violenza di genere: dal riconoscimento jn proita soctorso
-alla presa in carico sul territorio

2020 - OP\. - GDPR, La Privacy per gii Psicologi

2020 ~ John Hopkins University - corso oniine Psychological First Aid

2020 - LILT Mitano - Corso di formazione gratuito sulla comunicaziofie interculturale in ambile
sanitario

2020 - [STITUTO SUPERIORE DI SANITA' - Prevenzione ¢ controllo delle infezioni nel conlesto
dell'emergenza COVID-19 _

2019 — Diploma di Facilitatore in Mindfullness — Mindfuliness Educators

2019 - AISPA - Seminario “Sessuclogia e Mindfulness

2018 - ACCADEMIA PONS, Milano - Workshop Gender, Sexuality & Relationship Diversity
2016 - Seminario di Mindfullness

2016 - FISS - Congresso Nazionale

2014 - AISPA - Convegno “Sesso, senso e sentimenti”

Forinazione sulla sicurezza

2020 - Corso di formazione generale ¢ specifica a rischio basso di 8 ore cerificato dallente
bilaterale OPN EFE Italia

2021 ~ Corso antincendio rischio basso di4 ore, organizzato da ASST Melegnano Martesana

Formazione tecnica

2000 - Certificazione per lutilizzo degli strumenti di Assessment di SHL, 24 ore, organizzaloda
SHL Haly

2005 - Certificazione perlutiizzo degli strumenti di Assessment di Profiles international, 16 are,
organizzato da Scucla di Pale Alio

2016— Certificazione per [utilizzo degli strumenti di Assessment DISC, 74 ore, organizzato da
Extended Disc lialia

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

PRIMA LiNGUA ITALIAND
ALTRE LINGUE

INGLESE
s Capacita di lettura Eccellente
+ Capacita dj scrittura Eccellente
+ Capacita di espressione orale Ecceliente
FRANCESE
» Capacita di leltura Eccellente
» Capacita di scrittura Eccellente
* Capacita di espressiong orale Ecceliente
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+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura

- = Gapatita di-espressione orale... {. .

CAPACITAE COMPETENZE TECNICHE

“ PATENTE O PATENTE

Milano, 12082024 - -

ai sensi del D.P.R. 445/00

SPAGNOLO
Buono
Sufficiente
-Biono.

Altre lingue: tedesco e russo competehza base
» Dffice 365, Portale ATS "Dipendenze’
» Tool di videocall; Zoom, Teams, Skype, Whatsup

AM;B_ L 3 e L 3 e L S 8 i

|- Autorizzo il trattamenta dei dafi:personali contenuti-ne! mio Curricufum. Vitae in base allart.13 del

D.Lgs. 196/2003 & all'art13 del Regolamento UE 2016/679. Le dichiarazioni rispondono al vero
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