Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia
ASST Melegnano e Martesana

ASSEMBLEA DI DISTRETTO ADDA

Verhale della seduta del 15.10.2024
14 convocazione

L’anno duemilaventiquattro addi quindici del mese di ottobre alle ore 14,30, presso la Sala Consiliare del
Comune di Trezzo sull’Adda - sono riuniti i Sindaci facenti parte dell'Assemblea di Distretto Adda, del
territorio dell’ ASST Melegnano e della Martesana per procedere al seguente ordine del giorno:

* Stato avanzamento lavori del PPT

¢  Presentazione nuoviservizi in apertura del Distretto Adda;

e Stato di avanzamento dei lavori CdC di Trezzo sull’Adda e Liscate;
e Programmazione incontri con la cittadinanza dei vari comuni;

¢ Varie ed eventuali

Sono presenti:

- Antonio Fusé —Sindaco del comune di Melzo, in qualita di Presidente

- Diego Torri — Sindaco del comune di Trezzo sull’Adda, in qualita di Vice-Presidente

- Natale Pulici — Sindaco del comune di Grezzago, in qualita di componente

- Diego Cataldo - Sindaco del comune di Trezzano Rosa, in qualita di compenente

- Marco Galli - Sindaco del comune di Vaprio d’Adda, in qualita di componente

- Franco De Gregorio — Sindaco del comune di Truccazzano, in qualita di componente

- Diego Boscaro — Sindaco del comune di Vignate, in qualita di componente, collegato da remoto

- Andrea Villa - Sindaco del comune di Pozzo d'Adda, in qualita di componente, collegato da remoto

- Stefania Solcia - Sindaco del comune di Basiano, in qualita di componente, delegata a rappresentare
il Sindace di Masate

- Maurizio Poggioli — Assessore del comune di Settala, in qualita di componente delegato, collegato da
remoto

Sono altresi presenti:

s Dott.ssa Paola Maria Saffo Pirola — Direttrice Socio Sanitaria dell’ASST Melegnano e della Martesana
* Dott. Samuel Dal Gesso — Direttore pro-tempore Distretto Adda dell’ASST di Melegnano e della
Martesana

Verbalizzante:
Dr.ssa Roberta Vergani
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Il Sindaco Fuség, in qualita di Presidente del Distretto, saluta e ringrazia i presenti e avvia la discussione del
primo punto all'ordine del giorno

1. STATO AVANZAMENTO LAVORI PPT

I Dr. Dal Gesso illustra sinteticamente, con l'ausilio di slide, le caratteristiche demografiche ed
epidemioclogiche del distretio Adda, che conta una popolazione di 128.017 abitanti distribuiti in 15 comuni.
Nel distretio sono gid operative due Case di Comunita, a Vaprio d'Adda e Cassano d'Adda. Il numero
complessivo dei Medici di Medicina Generale (MMG) & di 70, suddivisi in 3 Aggregazioni Funzionali
Territoriali {AFT), mentre i pediatri sono 16, organizzati in 1 AFT. Dal punte di vista sociale, il territorio &
suddiviso in due ambiti: Trezzo sull' Adda e Melzo.
Il Piano Strategico del Polo Territoriale ha come obiettivo guello di delineare, in un documento, le attivita
previste per il prossimo triennio, trasformandole in progette concreto. [n Azienda & stata condotta
un'attenta analisi del contesto, che & stata successivamente applicata a ciascun distretto.
A partire da maggic 2024, I'Organismo Cabina di Regia, guidato dalla Direzione Socio Sanitaria dellASST e
composto oftre che dai Direttori del Distretio e dai Direttori di Dipartimento di ASST anche dal Consiglio di
Rappresentanza dei Sindaci e dai referenti di ciascun ambito sociale (n. 7), ha costituito cinque gruppi di
lavoro misti, formati da personale sanitario e rappresentanti dell’ambito locale. Questi gruppi sono stati
incaricati individuare ed elaborare dei progetti condivisi che hanno riguardato l'intervento su cingue aree
tematiche:

1. Dimissioni Protette;
Valutazione multidimensionale;
Minori;
Punto Unico di Accesso;
Prevenzione e promozione della salute.
2z ottobre 2024 verra condiviso con i membri del’Organismo di Cabina di Regia lo stato di avanzamento
dei lavori e quindi approvata la bozza del Piano Strategico del Polo Territoriale {PPT). Successivamente la
hozza verra presentata, entro il mese di novembre, alle Associazioni di volontariato/Terzo Settore, alle
Organizzazioni Sindacali del territorio e infine sottoposta alla Conferenza dei Sindaci dell’ASST per
I'approvazione chbligatoria.

VAN

La Dr.ssa Pirola precisa che 'elaborazione del Piano Strategico del Polo Territoriale & stata richiesta per la
prima volta da parte di Regione Lombardia. La coincidenza favorevole con la scadenza dei Piani di Zona,
fissata al 31 dicembre 2023, ha consentito di presentare progetti uniformi in entrambi i contesti. Il passo
successivo consistera nel monitorare attentamente le attivita legate agli obiettivi delineati nei piani, un
processo reso pilt semplice grazie all'adozione di progetti condivisi. Inoltre, sottolinea come !'integrazione
tra gli operatori sanitari € dell’ambito locale, abbia prodotto risultati positivi e come la condivisione
performante di obiettivi camuni emerga chiaramente anche durante le riunioni della Cabina di Regia
dell'ATS.

2. STATO AVANZAMENTO LAVORI CdC TREZZO SULL’ADDA E LISCATE

1l Dr. Dal Gesso illustra ai presenti la relazione redatta dall'ufficio tecnico riguardante I'avanzamento dei
lavori di ristrutturazione gia eseguiti. Inoltre, precisa le scadenze previste per il completamento dei lavori:

» Ristrutturazione della Casa di Comunita di Trezzo sull’Adda, con termine previsto per maggio 2025;

s Ristrutturazione della Casa di Comunita di Vaprio d’Adda, con termine previsto per dicembre 2025;

» Ristrutturazione della Casa di Comunita e dell'Ospedale di Comunita di Cassane d’Adda, con
termine previsto per agosto 2025;

» Ristrutturazione della Casa di Comunita di Liscate, con termine previsto per giugno 2025.
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Il Sindaco di Trezzo sull'Adda chiede la possibilitd di organizzare dei sopralluoghi all'interno di tutte le
strutture citate.

[I Dr. Dal Gesso si cccupera di richiedere ail'Ufficio Tecnico le date di disponibilita e, in accordo con i sindaci,
verranno organizzati i gruppi per effettuare t sopratiaoghi.

Il Sindaco di Vignate chiede se le tempistiche indicate per il completamento dei lavori siano realistiche,
considerando l'importanza di avere un'idea chiara sui tempi di realizzazione dei progetti.

Il Dr. Dal Gesso riconosce la rilevanza della domanda e esprime sorpresa e soddisfazione per il fatto che il
termine dei lavori sia stato fissato antecedente alla primavera 2026, periode di fine lavori previsto per il
completamento dei progetti legati al PNRR. Sottolinea che il termine dei lavori riporta la dicitura "previsto”
e invita i Sindaci a chiedere direttamente all'Ufficio Tecnico, durante le visite in programma, aggiornamenti
specifici sulla data di fine lavorti.

3. PRESENTAZIONE NUOVI SERVIZI DEL DISTRETTO ADDA

I{ Dr. Dal Gesso informa I'Assemblea che a partire da domani, 16 ottobre 2024, il Punto Unico di Accesso
(PUA) presso fa Casa di Comunita di Vaprio d'Adda sara potenziato con la presenza di un'assistente sociale
dell'ambito sociale di Trezzo sull'Adda. Inolire, grazie all'Assemblea pubblica tenutasi nel comune, & stata
reclutata una volontaria per gestire lo sporiello informazioni, con l'obiettivo di risolvere le criticita legate
principalmente ai disagi causati dai lavori di ristrutturazione in corso. Questa opportunita rappresenta un
modello semplice, ma di efficace collaborazione.

in collaborazione con il Sindaco di Liscate, si sta ipotizzando un progetto di "Casa di Comunita ponte" nei
locali situati di fronte al comune, che aspitera il Punto Unico di Accesso (PUA), gli infermieri di famiglia, un
assistente sociale e una psicologa, con giornate e orari ancora da definire. Questo progetto mira ad
anticipare i tempi di realizzazione della futura Casa di Comunita.

Un progetto simile potrebbe essere avviato anche nel comune di Trezzo sull'Adda, qualora si trovassero
locali idonei per ospitare tali servizi. Per gli altri comuni, anche se con maggiori difficolta organizzative, si
potrebbe considerare I'organizzazione di un PUA itinerante, che raccolga le richieste di assistenza e fornisca
informazioni in base alle necessita espresse dalla popolazicne.

4. PROGRAMMAZIONE INCONTRI CON LA CITTADINANZA DEI VARI COMUNI

Il Dr. Dal Gesso informa che si stanno organizzando incontri con la cittadinanza. £ gia previsto un incontro
nel mese di novembre presso il comune di Pozzuolo Martesana, mentre si stanno definendo le date per
incontri nei comuni di Trezzo sull'Adda, Trezzano Rosa e Grezzago, con la disponibilita a svolgerli entro la
fine dell'anno. Questi incantri saranno pianificati nelle fasce orarie pil adatte in relazione agli argomenti
trattati e al pubblico a cui si intende rivolgersi.

It Sindaco di Melzo richiede che venga data comunicazione a tutti i sindaci del distretto riguardo le date
degli incontri, in modo da poter diffondere l'informazione a tutta la cittadinanza. Questo permettera di
favorire una maggiore partecipazione, soprattutto nel caso in cui gli argomenti trattati risultino di interesse
per la comunita.

Il Dr. Dal Gesso conferma che, non appena saranno definite le date, verranne inviati avvisi a tuiti i sindaci.
Aggiunge che potrebbe essere utile erganizzare visite, dedicate ai Sindaci, nei luoghi in cui le attivita sono
gia operative, in quanto i numeri delle prestazioni sono significativi e in crescita. A titolo di esempio,
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I'ambulatorio infermieristico di Vaprio d'Adda, con accesso libero, ha gia effettuato 1500 prestazioni.
Questo dimostra come il bisogno, spesso semplice e diffuso, tenda ad aumentare man mano che la
popolazione inizia a conoscere e frequentare i servizi offerti.

Il Sindaco di Grezzago sottolinea I'esigenza, di un comune di piccole dimensioni come quello che
rappresenta, di avere un intervento in cui gualcuno venga a spiegare alla cittadinanza cosa si fa all'interno
della Casa di Comunita.

Il Sindaco di Pozzo d'Adda riporta I'esperienza del suo comune, nel quale I'incontra con la cittadinanza &
risultato molto utile per fare conoscere i servizi presenti nel territorio.

6. VARIE ED EVENTUALI

Il Sindaco di Trezzano Rosa chiede aggiornamenti rispetto alla criticita legata ai medici del dipartimento di
cure primarie,

Il Dr. Dal Gesso precisa che al momento non ¢i sono aggiornamenti in merito. A breve é atteso I'esito del
bando per gli ambiti carenti, indetto da Regione Lombardia. Nel caso in cui non si riuscisse a reperire nuove
risorse da destinare al territorio, si potrebbe valutare l'ipotesi di attivare un ambulatoric temporaneo, con
la presenza di un medico provvisorio, per far fronte alla carenza di medici di medicina generale.

Il Sindaco di Trezzano Rosa riporta nuovamente all'attenzione il problema, gia discusso in diverse occasioni,
relativo alla drastica riduzione del numero di medici di medicina generale nel suo comune. Sottolinea come
la situazione sia cambiata significativamente, passando da cinque a un solo medico, con evidenti
conseguenze per la popolazione.

Il Dr. Dal Gesso riconosce ['esigenza dei comuni di avere servizi sul proprio territorio, ma sottaolinea che
l'organizzazione & su base di ambito e non strettamente comunale. A livello di ambito, probabilmente, non
si rilevano particolari difficolta. tn questo caso i cittadini di Trezzano Rosa dovrebbero considerare la
possibilita di recarsi al di fuori del proprio comune per usufruire dei servizi, come avviene gia in altre aree
a sud del territorio. !l Direttore si impegna comunque a condurre un'analisi approfondita insieme al
dipartimento delle cure primarie, al fine di valutare possibili soluzioni.

La Dr.ssa Pirola dichiara di non essere a conoscenza della situazione specifica dell'ambito, per cui sara
necessario rivolgersi alla responsabile delle cure primarie per ottenere maggiori informazioni. E importante
verificare la possibilita di soluzioni alternative, come la disponibilita dei medici a prestare servizio in altre
sedi 0 a partecipare a campagne vaccinali al di fuori del proprio studio. Tale disponibilita dovrebbe essere
richiesta su base volontaria e non come un obbligo. Spiegando le situazioni e le esigenze, spesso i colleghi
sono disposti a collaborare e venire incontro alle necessita.

Il Sindaco di Trezzano Rosa si dichiara aperto a valutare proposte alternative che possano offrire una
soluzione alla criticita segnalata, mostrando dispenibilita a considerare diverse opzioni per affrontare il
problema.

Il Sindaco di Basiano spiega che, un paio di anni fa, 'attivita ambulatoriale del territorio era coperta da
medici di base che prestavano servizio in entramhi i comuni ma prossimi al pensionamento.
Fortunatamenie, un giovane medico di medicina generale, originario di Basiano, ha chiesto di poter
utilizzare uno spazio comunale per esercitare la professione. Questa scelta si & rivelata lungimirante rispetto
al problema della carenza di medici, poiché attualmente, a livello di ambito, non ci sono difficolta: tre medici
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operang a Basiano, garantendo cosi una copertura sufficiente. Sono stati dedicati spazi significativi alla
medicina e, in quaiche modo, il comune si affaccia gia sui paesi limitrofi, che sono vicini al limite
dell'assistenza.

Il Sindaco di-Pozzord*Adda aggiungeche, pur accertando lacopertura di-numero-dimedici-alivello di ambita,
il tema cruciale riguarda le diverse esigenze delle generazioni. Per la generazione dei trentenni & normale
spostarsi all'internc del territorio, ma per la popelazione anziana @ importante poter evitare l'uso dell'auto
e avere un punto diriferimento vicino. Sottolinea che il ragionamento non dovrebbe essere [imitato al livello
di ambito, ma esteso a una copertura adeguata per singolo territorio comunale.

La Dr.ssa Pirola sottolinea che I'ASST condivide pienamente le considerazioni espresse. Le criticita che
affrontiamo oggi sono problemi di lunga data, che si trascinano da anni e con i guali dobbiamo
necessariamente confrontarci. La carenza di medici di medicina generale (MMG) e specialisti & importante.
A seguito della pubblicazione degli ambiti carenti, i MMG hanno la facolta di scegliere dove aprire il proprio
studio all'interno deli’ambito vinto. Come ASST, possiamo dialogare con i medici al fine di coprire ie aree
dove c’é maggiore necessita, incoraggiandoli a stabilirsi in zone non ancora coperie da MMG.

Una soluzione auspicabile, ma purtroppo non attuabile, sarebbe destinare automaticamente i pazienti
anziani e con difficolta a un medico specifico, ma cid non & possibile perché la scelta del medico & un diritto
individuale e non pud essere imposta dall'alte. Questo principio di liberta di scelta si applica anche ai medici
sostituti: se un sostituto prende i pazienti di un medico pensichate, quando diventa titolare i pazienti
devono riscriversi volontariamente con lui, garantendo cosi la libera scelta. Stiamo cercando di intervenire
tramite i direttori di distretto, mettendo in campo tutte le nostre capacita relazionali, ma sempre tenendo
conto delle norme che limitano il nostro margine di azione.

It Sindaco di Melzo esprime solidarieta con quanto sostenuto dai colleghi negli interventi precedenti.

La Dr.ssa Pirala ricorda a tutti che & iniziata la campagna vaccinale per i vaccini stagionali. La campagna &
partita all'inizic del mese su tutto il territorio regionale, ottenendo buoni risultati in ogni distretto.
Successivamente, dal 7 ottobre, sono stati coinvolti i Medici di Medicina Generale, dal 14 ottobre le
farmacie aderenti, e dal 21 ottobre sono operativi i nostri centri vaccinali. Le prenotazioni per le farmacie e
i centri vaccinali avvengono online, ma nel caso si presentassero nei centri di ASST persone senza
appuntamento, 'input & quello di vaccinare ugualmente,

La campagna riguarda sia il vaccino antinfluenzale che quello contro il Covid-19; in questa fase comprendera
la copertura rivolta ai “soggetti a rischio”, dal 04.11.2024 partird la campagna universale,

Il nostro ufficio comunicazioni ha inviato ai comuni delle locandine predisposte dalla Regione, con la
pianificazione delle attivita vaccinali, da esporre alla cittadinanza. Si tratta di un importante atto di
prevenzione primaria, in un'area in cui ci sono ancora delle criticita da affrontare, come il raggiungimento
di una guota di copertura ottimale per ridurre la diffusione dei virus e massimizzare i benefici per la
popolazione. Si ricorda inolire che, al di fuori della campagna stagionale, sono sempre consigliate
vaccinazioni ad hoc, come quelle contro I'herpes zoster e pneumococco, promosse come parte di piani di
prevenzione non stagionali.

Su guanto segnalato prima dal Sindaco di Trezzano Rosa sara opportuno consultare la responsabile delle
vaccinazioni per verificare la possibilita di avviare progetti di collaborazione con le sedi vaccinali. Laddove
ci sia necessita e possibilita, tali progetti di collaborazione potranno essere sviluppati.

Il Sindaco di Melzo chiude I'assemblea afle ore 16.15, specificando che si decidera in seguito se convocare
un’ulteriore assemblea entro fine anno, visto 'incontro previsto per la fine di novembre/inizio dicembre
come Conferenza dei Sindaci di ASST.
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Verbhalizzante
Dr.ssa Roberta Vergani

Il Presidente Assemblea Distretto Adda
Antonio Fuse
Sindaco di Melzo
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Assemblea dei Sindaci di
Distretto Adda

Sala Consiliare Villa Comunale

15/10/2024

Sistema Socic Sanltarie
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ASST Melegnano — Distretto Adda

Distretto Adda
N° 15 Comuni

Q:a, 128017 Abitanti

|

- Circa 22% di Over 65 (27908 utenti);
- 26% di malattie cardiovascolari;
- 6,7% di malattie respiratorie;
- 5,3 di pazienti diabetici;
- 5,9% di tumori.

|

- Attualmente sono presenti 2 Case di Comunita
(Vaprio e Cassana dAdda);
- 3 AFT di MMG {complessivamente 70 Medici di
Medicina Generale);
- 1 AFT di PLS (complessivamente 16 Pediatri)

Sistamna Socio Sontoro

* Reglone
Lembardia

ASST Malegnano e Maresana



ASST Melegnano — Distretto Adda

I —
d Trezzo sull’Adda — Ristrutturazione per CdC:
cdc - Consegna lavori 15/05/2024;
LAVORI cOF - Termine previsto 18/05/2025
IN CORSO

Vaprio d’Adda — Ristrutturazione:
- Consegna lavori 30/07/2024;
- Termine previsto 19/12/2025

Cassano d’Adda - Ristrutturazione + QdC:
- Consegna lavori 19/02/2024;
- Termine previsto 31/08/2025

Liscate — Ristrutturazione per CdC:
- Consegna lavori 19/06/2024;
- Termine previsto 28/06/2025

Shiamn Scclo Sonltaria
$ Reglone
Lornbarcia

ASST Mefegnano e Mortesana



Ambiti Territoriali Sociali

Il territorio da un punto di vista sociale, & governato da due Ambiti Sociali Territoriali:

1. TREZZO SULUADDA — Azienda Speciale Consortile Offerta Sociale: BASIANO, GREZZAGO,
MASATE, POZZ0 D’ADDA, TREZZANO ROSA, TREZZO SULLADDA, VAPRIO D'ADDA;

2. MELZO - Comune di Melzo: CASSANO D'ADDA, INZAGO, LISCATE, MELZO, POZZUOLO
MARTESANA, SETTALA, TRUCCAZZANO, VIGNATE.

Siema fogh Senliario
% Regiona
Lombardia

ASST Malegnono e Martesana



Piano di Sviluppo del Polo Territoriale

s Aree d’intervento |\

— Analisi del
Contesto
. * Valutazione Multidimensionale
* Finalitd : * Linee A P
BeTPiaD . Dom_afada-d: safute : Programmatorie . Contlnulta! cft?ll a'lssmtenza
s Servizi e risorse presenti * Cure Domiciliari
in ASST Piano di » Percorsi d'integrazione con le cure
* Funzioni e personale Sviluppo del primarie
Introduzione presenti in ASST Polo » Prevenzione e promozione
. v, Territoriale » Telemedicina

\_* Presa in carico dei cronici e fragili _/

$heme Sccin Sanlfada
% Reglone
Lombardia

ASST Ma'egnana & Martesana



Area Tematica
Valutazione
Continuita dell’assistenza tra setting di cura
Cure domiciliari
Percorsi di integrazione con fe cure primarie
Prevenzione e promozione della salute

Telemedicina
PIC cronidi e fragili
Linea di intervento
Area prevenzione
Area materno-infantile
Area minocri-adolescenti
Area autonomia
Area fragilita

Area grave emarginazione

AT1

AT2
AT3
AT4
ATS5
AT6
AT7

L1
Li2
Li3
LI4
LI5
LiG

Slstema Socio Sanlatio

Regione
Loembardia

ASST Malegnano e Marlesana




Piano di sviluppo del polo territoriale e Piani di Zona

i = ——

A seguito della Cabina di Regia del 15/05/2024 viene istituito il «Gruppo
Operativo di Progettazione Integrata», composto da professionalita di ASST
Melegnano Martesana e degli Ambiti Territoriali Sociali.

Il mandato del gruppo & l'elaborazione di documenti e progettualita allineati per i
5 Distretti e per i 7 Ambiti Territoriali per quanto riguarda le aree di intervento
integrate presenti nei documenti programmatici di Regione Lombardia dei Piani di
Sviluppo del Polo Territoriale e dei Piani di Zona.

Sntama Secko Sanlaris
.!. Regione
Lombardia

ASST Melegnano & Moresana



Gruppi di lavoro e aree d’integrazione

1. DIMISSIONI PROTETTE:

Dott.ssa Mancini Michela {Dirigente Professioni Sanitarie Polo Territoriale ASST
Melegnano Martesana),
Dott. Colombo Irene (Responsabile DAPSS Area Omogenea Assistente Sociale
ASST Melegnano Martesana),
Dott.ssa Barlassina (Ufficio di Piano Ambito Cernusco sul Naviglio)
Dott.ssa Forenza Anna (Ufficio di Piano Ambito Sud — Est Milano).

Potenziamento e miglioramento della procedura dimissioni / ammissioni protette
nei Presidi ospedalieri aziendali in raccordo con gli Ambiti Territoriali Sociali,
creando percorsi condivisi di presa in carico dei bisogni sanitari e sociali dei
pazienti in dimissioni o che necessitino di ammissioni concordate. Opportuno
interpellare anche il privato accreditato.

Shtama $octo Sanlkario
f‘ Reglone
Lombardia

A55T Malagnone e Moriasana



Gruppi di lavoro e aree d’integrazione

2. VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE:

Dott.ssa Cabarcas Rocio (Dirigente Professioni Sanitarie Distretto Bassa
Martesana - Paullese ASST Melegnano Martesana)
Dott.ssa Corbetta Erica (Ufficio di Piano Ambito Melzo)
Dott. Paracchini Dario (Ufficio di Piano Ambito Peschiera Borromeo / Paullese)

Revisione e aggiornamento del Protocollo per l'attuazione della Valutazione
Multidimensionale in accordo con gli Ambiti Territoriali Sociali del territorio di
ASST, prevedendo la definizione e la costituzione dell'equipe multiprofessionale di
Valutazione Multidimensionale e il suo funzionamento generale, anche in
relazione all'elaborazione del Progetto di Vita dell'utente.

Shtema Soclo Sanitario
% Reglone
Lombardia

ASST Malagnono & Martesana



Gruppi di lavoro e aree d’integrazione

3. MINORI:

Dott.ssa Mancini Michela (Dirigente Professioni Sanitarie Polo Territoriale ASST
Melegnano Martesana)
Dott. Colombo Irene (Responsabile DAPSS Area Omogenea Assistente Sociale
ASST Melegnano Martesana)
Dott.ssa Barlassina llaria (Ufficio di Piano Ambito Cernusco sul Naviglio)
Dott.ssa Volpe Sandra (Ufficio di Piano Ambito Pioltello)
Dott.ssa D’amico Maria Rosa (Ufficio di Piano Ambito Visconteo)

Creazione di un protocollo concordato tra Enti per 'esecuzione delle valutazione
psicodiagnostiche e successive prese in carico di minori e genitori interessati da
provvedimenti dell/Autorita Giudiziaria relativi a limitazione / decadenza della
responsabilita genitoriali e/o con provvedimenti amministrativi / penali per
minorenni.

Sistema Secio Sunitado
$ Reglone
Lombargio

ASST Melegnano e Maresana



Gruppi di lavoro e aree d’integrazione

4. PUNTO UNICO DI ACCESSO:
Dott. Bozzi Filippo (Dirigente Professioni Sanitarie Distretto Visconteo — Distretto
Adda ASST Melegnano Martesana)
Dott.ssa Volpe Sandra {Ufficio di Piano Ambito Pioltello)
Dott.ssa Forenza Anna (Ufficio di Piano Ambito Sud — Est Milano)

PUA integrati tra ASST e Ambiti Sociali Territoriali — Allinterno del PUA sono
presenti IfeC e Assistenti Sociali di ASST. Nel Triennio verranno integrati anche
Assistenti Sociali dell/Ambito e definite le diverse competenze.

Sistema Secka Sanitardo

.f. Repglone
Lombardia

ASST Melsgnano & Mariesana



Gruppi di lavoro e aree d’integrazione

5. PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE:
Dott.ssa Lo Presti Caterina (Dirigente Professioni Sanitarie Distretto Alta
Martesana ASST Melegnano Martesana)
Dott.ssa Perini Sabina (Ufficio di Piano Ambito Peschiera Borreomeo / Paullese)
Dott.ssa D’Amico Mariarosa {Ufficio di Piano Ambito Visconteo)

Attuazioni di misure e interventi volti a promuovere e ottimizzare le opportunita di
salute, socialita, autonomia, sicurezza e del benessere bio — psicosociale delle
persone che invecchiano per permettere loro di mantenere un ruolo attivo nella
societa.

Slslama Socio Sonftaric

.5 Regione
Lombardiq

ASST Malegnant & Martesana



E ora??

1. 1122/10/2024 si terra la Cabina di Regia di ASST dove verra condiviso il
Working Progress del PPT e del PdZ e approvate le schede condivise;
2. A novembre verra presentato alle Organizzazioni di volontariato che operano

all'interno del Distretto;
3. Allafine di Novembre verra presentato alle Organizzazione Sindacali;
4. Allafine di Novembre verra presentato alla Conferenza dei Sindaci per il

parere obbligatorio.

PLANNING
Geessses . -

Sfttema Socko Sanltatio

$ Reglone
Lombardia

A5ST Melegnano @ Marlesana



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Melegnano e Martesana




