
CURRICULUM VITAE FORMATO EUROPEO 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome Maria Grazia Colnago 

Qualifica Ostetrica 

E-mail Maria.colnago@asst-melegnano-martesana.it 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

1989 ad oggi Attività di reparto e sala parto; dal 2008 al 2014 come coordinatrice referente, P.O. Melzo 

Dal 16 maggio 2016 a tutt’oggi Coordinatrice U.O.C. Ost-Gin, Sala Parto,pronto soccorso 
ostetrico-ginecologico, D.H. Ostetrico, ambulatori ostetrico-ginecologici P.O. Vizzolo Predabissi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ASST - Melegnano – Martesana Via Pandina, 1 – 20070 Vizzolo Predabissi (MI) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego A tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità Ostetrica; attività di coordinamento 

 
1988-1989 Attività di reparto presso la Patologia della gravidanza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C.P. - Clinica Ostetrico-Ginecologica L. Mangiagalli - Milano 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego A tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità Ostetrica 

1/09/1986-30/11/1986 Reparto di rianimazione dell’Ospedale di Melzo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera di Melegnano – Via Pandina, 1 – 20070 Vizzolo Predabissi (MI) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego A tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

● Diploma di addetto alla Segreteria d’Azienda, conseguito nell’anno 
scolastico 1982/83 presso l’Istituto per il Commercio A. Olivetti di 
Gorgonzola 

● Diploma di Infermiera Professionale cons. presso U.S.S.L. n. 58 - 
A.S. 1985\1986 Cernusco S.N. 

● Diploma di Ostetrica cons. nell’A.A. 1987/1988 presso Università 
degli Studi di Milano 

● Diploma di maturità professionale per assistenti comunità infantili 
cons. presso Ist. Prof. di stato n.2 Serv. Soc. Don Zeffirino Jodi 
“Reggio Emilia” il 28/7/1989 

● Master Universitario per Funzioni di Coordinamento delle 
Professioni sanitarie presso Università C. Cattaneo Castellanza A.A. 
2008/2009 

● Titolo tesi: “Il lavoro di gruppo e la leadership dell’Ostetrica 
Coordinatrice sull’attuazione di uno specifico progetto di formazione 
sul campo” 

● Laurea Magistrale in Scienze Cognitive e Processi Decisionali 
presso Università degli Studi di Milano A.A. 2011/2012. 

 ● Titolo tesi: “Il tabagismo in gravidanza promozione di comportamenti 
sani” 

● Corso Metodi e strumenti per l’Audit interno nell’ASST Melegnano e 
della Martesana (Vizzolo P. dal 23/09/21 al 07/10/21). 

mailto:Maria.colnago@asst-melegnano-martesana.it


 
• Qualifica conseguita 

 
● Master Universitario di 1° Livello per Funzioni di coordinamento delle professioni 

sanitarie area infermieristica e ostetrica. 

 
● Dottore magistrale in Scienze Cognitive e processi Decisionali (Curricula Medico) 

 
● Attestato di qualificazione di Auditor interno del Sistema di Gestione qualità e servizi 

conseguito presso ASST Melegnano – Martesana in data 07/10/2021 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

LINGUA MADRE 

ALTRE LINGUE 
Italiana 

Francese, Inglese 

• Capacità di lettura Buona 

• Capacità di scrittura Buona 

• Capacità di espressione orale Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Capacità di organizzare il proprio lavoro e il lavoro altrui in equipe 
Buona collaborazione con le altre professioni sanitarie. 
Buona capacità empatica con le pazienti. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Capacità di organizzare il proprio lavoro e il lavoro altrui in equipe. 
Capacità di gestire e coordinare l’emergenza/urgenza ostetrica. 
Collaborazione nell’attività di reparto e di pronto soccorso ginecologico e 
ostetrico. 
Capacità di innovare l’assistenza clinica basandosi sulle nuove conoscenze 
acquisite dalla comunità scientifica (EBM) e di trasmettere queste conoscenze 
all’equipe. 
Partecipa attivamente alla preparazione di corsi di aggiornamento dell’Azienda, 
anche in qualità di docente. 
Partecipa in qualità di referente alle riunioni del gruppo Qualità e alle riunioni 
inerenti alla gestione della sala parto. 
Dal 1989 conduce i corsi di accompagnamento alla nascita rivolti alle coppie di 
genitori. 
Dal 2002 è stata co-responsabile del Prelievo del Sangue Cordonale presso 
L’UOC OST – GIN dell’H. di Melzo 
Dall’ottobre 2006 ha organizzato presso il P.O. di Melzo il servizio di assistenza 
del travaglio e parto in acqua e vi partecipa attivamente. 
Referente presso il P.O. di Melzo per tutte le attività organizzative di pertinenza 
ostetrica del reparto, sala parto, e degli ambulatori di gravidanza oltre termine e 
di monitoraggi fetale. 
Tiene le relazioni con il consultorio (gestione delle gravidanze fisiologiche e non, 
allattamento, dimissione protetta) e con i Comuni (Cedap). 
Ha fatto parte del gruppo di lavoro della provincia di Milano “Madre Segreta”. 
Dal 2012 membro del gruppo “Genitori Più” ASL MI 2”. 

Nel 2014 membro della commissione esaminatrice per le procedure concorsuali 
per CPS – Ostetrica, presso A.O. Melegnano. 



Dal 16 maggio 2016 Coordinatrice Ostetrica U.O. OST – GIN SALA PARTO,E 
D.H. OSTETRICO P.O. Vizzolo Predabissi. 
Dall'agosto 2023 Coordinatrice responsabile del Triage e PS Ostetrico 
Responsabile di tutta l’attività ostetrico/infermieristica e degli operatori di 
Supporto organizzata attraverso piani di lavoro specifici. 
Pianificazione con il direttore dell’U.O.. dei programmi operatori e delle sedute 
Operatorie. 
Coadiuvare il direttore dell’U.O. e i medici durante il giro visite e la gestione 
Della Sala Parto e degli ambulatori 
Contatti dipartimentali ed extra dipartimentali 
Responsabile approvvigionamento e relativa gestione di: DPI, farmaci, presidi. 
Gestione dell’armadio farmaceutico e degli stupefacenti. 
Attività di formazione continua con il direttore e tutto il personale afferente all’ 
U.O. mediante la discussione dei casi clinici. 
Ho promosso la relazione con il territorio, mediante l’integrazione con i 
Consultori Familiari, creando una rete per l’assistenza delle gravide e delle 
puerpere. 
Mi occupo personalmente di segnalare le gravide alle psicologhe 
territoriali di competenza, risultate positive ai test di screening per la 
psicopatologia peri partum, affinché ricevano il supporto psicologico necessario. 
Durante i corsi di Accompagnamento alla nascita mi occupo di promuovere 
interventi per l’attuazione di stili di vita sani (mamme libere dal fumo, patologia 
feto-alcoolica, dieta adeguata, ecc.). 
Ho incentivato il potenziamento degli ambulatori a conduzione ostetrica, in 
particolare la BRO. 
Mi occupo di formare le Ostetriche neoassunte con formazione sul campo in 
Sala Parto e nella degenza di Ostetricia e Ginecologia,Triage e PS ostetrico 
Ho promosso la formazione delle Ostetriche e delle OSS nella strumentazione e 

supporto di sala in autonomia nel Taglio Cesareo. 
Ho promosso dal febbraio 2024 la formazione delle ostetriche presso il reparto 

neonati 
In quanto referente alla qualità ho incentivato l’utilizzo di schede, procedure, 
protocolli mirati a ridurre il rischio ostetrico (Sepsi, riduzione del tasso del Taglio 
Cesareo, Morbilità e Mortalità materna, prevenzione delle cadute, ecc.). 
Mi occupo di ottimizzare le risorse di budget assegnatomi. 
Dal giugno 2016 al 2019 gestione tirocinio studenti Infermieri Università Milano 
sede San Donato. 
Dal giugno 2016 ad oggi stesura protocolli e procedure divisionali e aziendali.: 
Procedura generale aziendale percorso assistenziale gravidanza a termine. 
Procedura generale aziendale assistenza al travaglio e parto fisiologico in 
autonomia delle ostetriche. 
Procedura generale aziendale assistenza al travaglio e parto. 
Procedura specifica agenda del percorso nascita. 
Procedura specifica detersione e disinfezione della vasca per il travaglio e il 
parto U.O. Ost-Gin Vizzolo Predabissi. 
Procedura specifica gestione del nato morto. 
Procedura specifica Screening/presa in carico psicopatologia perinatale integrazione 
ospedale/territorio 
Procedura specifica gestione emergenza – urgenza in ostetricia e ginecologia 
Procedura generale aziendale Prevenzione e gestione delle cadute. 
Infezione da SARS COV-2. Indicazioni sulla gestione della paziente gravida – 
partoriente, della puerpera, del neonato e l’allattamento. 
Procedura specifica travaglio e parto in acqua e la diversa dimensione di 

accogliere la nascita 
Procedura specifica percorso Legge 194 
Gruppo di lavoro multidisciplinare: aggiornamento continuo, integrazione 

professionale e progetto di revisione della 
procedura aziendale sul contrasto alla violenza di 
genere 

Gruppo di lavoro multidisciplinare: progetto di revisione della procedura 
aziendale sul contrasto alla violenza di genere 
attraverso l’aggiornamento continuo e 
l’integrazione professionale 



Presa in carico ostetrica della paziente gravida e puerpera con disordini 
ipertensivi 

Presa in carico ostetrica della paziente gravida tra 34 e 41+2 settimane con 
attività contrattile uterina 

Procedura specifica della paziente ppco PROM 
Conseguito attestato di partecipazione inerente alla rianimazione neonatale in 

sala parto: corso teorico-pratico 
Conseguito attestato di partecipazione per aggiornamento corso rianimazione 

cardiopolmonare in età adulta e pediatrica per 
operatori sanitari 

Da gennaio 2018 sino al termine dello studio (Ott. 2020), membro del gruppo 

segnalazioni ItOSS. “Italian Obstetric Survellance System”. 
Membro commissione esaminatrice “Avviso pubblico per titoli e colloquio o 
prova pratica per l’assunzione a tempo determinato mesi 12 di N. 1 
Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica Cat. D” dal gg. 25/05/2021 al gg. 
27/05/2021 
Membro commissione esaminatrice “Concorso pubblico per titoli, prova pratica e 
orale per l’assunzione a tempo indeterminato di N. 6 Collaboratore 
Professionale Sanitario Ostetrica Cat. D” tenutosi in data 13/05/2022 
Membro commissione esaminatrice “Concorso pubblico per titoli, prova pratica e 
orale per l’assunzione a tempo indeterminato di N. 6 Collaboratore 
Professionale Sanitario Ostetrica Cat. D” tenutosi in data 06/11/2024 
Membro commissione esaminatrice “Avviso pubblico per titoli e colloquio o 
prova pratica per l’assunzione a tempo determinato mesi 12 di N. 2 
Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica Cat. D” in data 25/03/2025 
presso P.O. Vizzolo predabissi 
Flessibilità nel saper affrontare e gestire tutti i problemi connessi alla pandemia 
da SARS COV-2, dal febbraio 2020 al termine della pandemia. 
Aggiornamento e gestione della nuova cartella informatizzata con conseguente 

 
 
 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc 
 
 
 
 
 

 
CORSI DI AGGIORNAMENTO 

Buone 
 
 
 
 
 
 

 
Certificabile per quanto riguarda obbligo formativo ECM Co.Ge.A.P.S. 

 
 
 
 

FIRMATO 
 

QUANTO DICHIARATO E’ CONFORME ALLE DISPOSIZIONI DEGLI ART.46 E 47 DEL DPR 445/00; LA 
SOTTOSCRITTA E’ A CONOSCENZA CHE, AI SENSI DELL’ART.76 DEL DPR 445/00, LE 
DICHIARAZIONI MENDACI, LA FALSITA’ NEGLI ATTI E L’USO DI ATTI FALSI SONO PUNITI AI SENSI 
DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI.  
 
AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI CONTENUTI NEL MIO CURRICULUM VITAE IN 
BASE ALL’ART.13 GDPR 679/16 ED AI SENSI DEL D.LGS. 101/2018 


