CHIARA VETRANO

FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

Incarico di funzione organizzativa per: Coordinamento Medicina B e C e sub-acuti degenza — Vizzolo Predabissi

chiara.vetrano@asst-melegnano-martesana.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Da Ottobre 2024 ad oggi
ASST Melegnano e Martesana — presso il Presidio ospedaliero di Vizzolo Predabissi — Via
Pandina 1, 20070 Vizzolo Predabissi (M)
Contratto per Incarico di funzione organizzativa per Coordinamento Medicina B e
C e sub-acuti degenza — Vizzolo

Da Aprile 2023 ad Ottobre 2024
ASST Melegnano e Martesana — presso il Presidio ospedaliero di Vizzolo Predabissi - Via
Pandina 1, 20070 Vizzolo Predabissi (M)
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso:
e  SC Chirurgia generale e Urologia

Da Giugno 2017 a Aprile 2023
ASST Monza — presso il Presidio ospedaliero San Gerardo di Monza - Via Pergolesi 33,
20900 Monza (MB)
Contratto di lavoro a tempo indeterminato presso:
e SC Neurochirurgia e SC di Medicina Riabilitativa (Giugno 2017 — Novembre
2021)
e SC Pronto Soccorso (Dicembre 2021)
e SC Terapia Intensiva Neurochirurgica e Semintensiva Neurochirugica (Dicembre
2021 ad Aprile 2023)
Durante la pandemia Covid-19 presso ASST Monza:
¢ SC Rianimazione generale e TIPA (Terapia Intensiva Palazzina Accoglienza)
e Centro vaccinale Covid Monza, Via Philips 12, 20900 Monza MB

Da Marzo 2017 a Giugno 2017

‘ASST Fatebenefratelli Sacco” — presso I'Ospedale Luigi Sacco - Via G.B Grassi, 74 20157
Milano

Contratto di lavoro a tempo determinato, tramite agenzia per il lavoro “Temporary”, presso
I'UO di Medicina D’'Urgenza/Gastroenterologia/Oncologia Medica.

Da Gennaio 2017 a Marzo 2017

“SrC Esserci” Cooperativa Sociale Onlus - Via Finlandia 19, 20093 Cologno Monzese (MI)
Attivita di libera professione in regime di Assistenza Domiciliare e della Medicina del
Lavoro con 'esecuzione di test: spirometrici, audiometrici, tossicologici, visivi ed ematici.
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Ottima conoscenza e gestione Software e Hardware dei sistemi informatici.

Attivita di tirocinio universitario laurea triennale svolto presso le seguenti unita operative:

ASST Melegnano e della Martesana:

P.O di Vizzolo Predabissi: Medicina, Chirurgia generale, Chirurgia Specialistica (ORL — Oculistica), Pediatria,
Rianimazione, Pronto Soccorso, Ambulatorio Oculistica e Proctologia, Centro Prelievi.

P.O di Cernusco sul Naviglio: Cardiologia e UTIC, Chirurgia generale, Emodinamica, Endoscopia.

Centro Diabetologico del Distretto di San Giuliano Milanese.

Servizio Territoriale per la cura delle Dipendenze Patologiche (SERT) del Distretto di Cernusco sul Naviglio.

Servizio di Assistenza Domiciliare Integrata (ADI) del distretto di San Giuliano Milanese.

Comunita Riabilitativa ad Alta Assistenza (CRA) di Melegnano.

FERB - Fondazione Europea di Ricerca Biomedica (Riabilitazione cardiologica e neuromotoria).
Fondazione “Sacra Famiglia” di Inzago: Hospice

Attivita di tirocinio universitario master 1° livello:

S.C Malattie infettive Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori - Monza

Portfolio formazione e competenze acquisite presso Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori - Monza:

Il ruolo dell'assistente di tirocinio (ADT) all'interno del corso di laurea in infermieristica.

L'impiego dellICNP® con il Modello assistenziale dei processi umani: un quadro teorico per 'assistenza infermieristica
di fronte alla sfida della complessita.

Percorso formativo per l'utilizzo del nuovo gestionale di pianificazione assistenziale allinterno delle UO di degenza -
Dipartimento Neuroscienze.

La gestione dell'arresto cardiaco BLSD (23/11/2022)

Rischio chimico, rischio elettrico, rischi infortunistici, DPI, SLC — compendio formazione sicurezza per ruolo sanitario ai
sensi dell'arti.37 del D.L.vo 81/08

Formazione e aggiornamento in materia di radioprotezione del paziente ai sensi dell'art.162 del decreto legislativo
101/2020 del 31/07/2020

La radioprotezione in ambito ospedaliero — programma di formazione ai sensi dell'art.111 del D.L.GS 101/2020

Sepsi e shock settico nell'adulto: il percorso terapeutico assistenziale

Formazione all’'uso di sistema chiuso di prelievo — indicazioni per la prevenzione del rischio bioclogico
Raccomandazioni per la prevenzione e la gestione delle cadute

La trasfusione di emocomponenti: aspetti organizzativi e pratici

La gestione multidisciplinare dell'ictus in fase acuta. PDTA e linee guida medico-infermieristiche

DBS nel trattamento della malattia di Parkinson — Diagnosi e cura dell'idrocefalo

Portfolio formazione e competenze acquisite presso ASST Melegnano e della Martesana:

Tumori del tratto gastroenterico: I'approccio multidisciplinare come strategia vincente

Focus on: il nodulo tiroideo

Prevenzione e gestione delle cadute del paziente tra rischio clinico e responsabilita professionale

L'utilizzo di modelli concettuali e di linguaggi standardizzati nell'esercizio della professione infermieristica: una sintesi tra
teoria e pratica

Donazione cornee: imprevisti e probabilita

| medici e personale sanitario: il nuovo sistema di sorveglianza delle malattie infettive (smi)

Corso di formazione specifica per i lavoratori a rischio alto e Corso di formazione generale per tutti i lavoratori in materia di
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

Formazione per preposti (2025)

La responsabilita degli esercenti le professioni sanitarie e sociali; dalla teoria alla pratica

Apprendere I'ottimismo: un contributo dalla psicologia positiva per migliorare il caring nella vita

Dialogo e sinergia: costruire connessioni nei dipartimenti per I'efficienza e la collaborazione

Neoplasie maligne della cute (melanoma e non melanoma): diagnosi e trattamento multidisciplinare/ferite difficili:
l'evoluzione delle medicazioni avanzate

Sicurezza e conformita nella gestione dei farmaci psicotropi

Nuovo sistema di valutazione individuale per incarichi di funzione organizzativa (2024)
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Attitudini e capacita professionali:

e (ttima attitudine a nuovi stimoli e opportunita e partecipazione per la realizzazione di soluzioni innovative, fattibili e coerenti
con le realta organizzative attuali.

e Continuo studio e miglioramento personale e professionale nelle funzioni da esercitare, atteggiamenti e comportamenti
orientati a migliorare la soddisfazione dei bisogni della persona e a valutarne i feedback continui nel percorso di cure
personalizzato.

o Vision pro-attiva verso gli obiettivi con il gruppo di lavoro.

e L'esperienza nelle unita operative negli anni ha contribuito ad un miglioramento del saper essere, saper fare e del sapere
della mia persona, aumentando le capacita proprie di organizzare le attivita professionali e individuarne le priorita,

programmare, e lavorare sinergicamente con il team.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE INGLESE

o Capacita di lettura
e Capacita di scrittura

Dal 2019 al 2020

Master 1° livello in Management per funzioni di Coordinamento delle Professioni
Sanitarie

Universita degli Studi di Milano-Bicocca - Dipartimento di Medicina e Chirurgia
Elaborato finale: “Realizzazione di un progetto formativo ad hoc per sviluppare le
competenze nell’assistenza al paziente neurochirurgico pediatrico”.

Competenze gestionali necessarie per assumere funzioni di coordinamento ai diversi
livelli delle organizzazioni sanitarie, socio-sanitarie e di strutture private. Tali competenze
sono finalizzate alla gestione delle risorse umane con un approccio orientato allo
sviluppo, all'interprofessionalita, al governo dei processi lavorativi; alla promozione di
cambiamenti organizzativi e alla gestione delle risorse materiali e tecnologiche.

Dal 2012 al 2016
Universita degli Studi di Milano — Corso di laurea in Infermieristica — Sez. Cernusco sul
Naviglio

Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche

Dottore in Infermieristica
Tesi di laurea: "La percezione dellimmagine corporea nel paziente stomizzato e il ruolo
dell'infermiere nel processo di elaborazione della stomia”

Dal 2007 al 2012
Liceo Scientifico “Michele Cipolla” di Castelvetrano (TP)

Materie di carattere scientifico sperimentale (Matematica, Biologia, Chimica e Fisica),
Lingua inglese, Diritto e Latino
Diploma Superiore

BUONO
BUONO
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o Capacita di espressione orale BUONO

ESOL CERTIFICATE LEVEL B1 - THRESHOLD (COUNCIL OF EUROPE) BRITISH INSTITUTE DI GREENWICH (UK)

Quanto dichiarato e conforme alle disposizioni degli artt. 46 e 47 del DPR 445/00; il sottoscritto/a é a conoscenza che, ai sensi
dell'art.76 del D.P.R. 445/00, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice penale e
delle leggi speciali. Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13GDPR 679/16 ed ai
sensi del D.Igs. 101/2018.

Data 31/08/2025
FIRMATO



