
CURRICULUM VITAE 
 

Nome  

Indirizzo  

Telefono  

Fax 
 

E-mail  

 
laura.brienza@asst-melegnano-martesana.it 

Nazionalità  

Data di nascita  

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

Date (da – a) Attività lavorativa svolta in prevalenza 

dal 1 luglio 2022 ad oggi Incarico di funzione per il coordinamento operativo-area omogenea territoriale- CDC e degenza di 
comunità Vaprio d'Adda, a seguito di vincita di concorso interno 

Dal 2 ottobre 2011 
al 30 giugno 2022 

Infermiera presso il servizio di Pronto Soccorso P.O. di Melzo: assistenza infermieristica al paziente 
critico, compresa l’accettazione del malato in Pronto Soccorso con attribuzione di codice colore di 
priorità, utilizzando tecniche di triage infermieristico per adulto e bambino. 

Dal 2009 
al 30 giugno 2022 

Assistente di tirocinio per gli studenti infermieri universitari iscritti alla laurea triennale di scienze 
infermieristiche, presso il servizio di Pronto Soccorso P.O. di Melzo e precedentemente presso la 
struttura complessa di Oncologia. 

Dal 19/12/1997 
al 2 ottobre 2011 

Dipendente, in qualità di infermiera, presso l’attuale ASST Melegnano e della Martesana, ospedale 
di Gorgonzola. Ho acquisito esperienza nell’attività di strumentista di sala operatoria di chirurgia 
generale e strumentista di endoscopia digestiva (EGDS, Colonscopie) e ORL(Laringofibroscopie, 
broncoscopie) per circa 2 anni. In seguito, per 12 anni ho svolto attività di assistenza diretta ad 
ammalati oncologici presso la struttura complessa di oncologia e cure palliative Responsabile 
dell’assistenza infermieristica al malato oncologico, collaborazione col gruppo medico per la 
pianificazione dell’iter terapeutico ad personam, cooperazione ed indirizzo del personale di 
supporto, organizzazione delle modalità iter diagnostico. 

Dal 1994 al 1995 Infermiera a tempo determinato presso il pronto soccorso e l’U.O. di medicina dell’ospedale di 
Gorgonzola 

Nome e indirizzo 
del datore di lavoro 

ASST Melegnano e della Martesana. Via Pandina,1 20070 Vizzolo Predabissi –MI- 

Tipo di azienda o settore Sanità 

Tipo di impiego Collaboratore professionale sanitario infermiere a tempo indeterminato 

mailto:laura.brienza@asst-melegnano-martesana.it


Dal 2016 al 2018 Coordinatrice e tutor d’aula per i corsi O.S.S. 

Dal 2008 al 2018 Docente di tecniche infermieristiche -area igienico sanitaria- per le figure professionali O.S.S. e 
A.S.A. 

Nome e indirizzo 
del datore di lavoro 

ACCADEMIA FORMATIVA MARTESANA Città di Gorgonzola Ente Accreditato da Regione 
Lombardia per servizi formativi P.zza Giovanni XXIII, 12 Gorgonzola (MI) 

Tipo di impiego Collaboratore professionale 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza frontale, accompagnamento all’inserimento degli stage, collaborazione alla stesura dei piani 
formativi e produzione dei materiali didattici 

 
Dal 1995 al 1997 Infermiera a tempo indeterminato presso DIMER (dipartimento medicina riabilitativa) presso il reparto 

di medicina oncologica, acquisendo esperienza sulla gestione del pz cronico/oncologico e sulla 
gestione dell’assistenza infermieristica strutturata per piccole équipe. In seguito ho prestato servizio 
presso il pronto soccorso per circa 2 anni. 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

HSR Via Olgettina – Segrate (MI) 

Tipo di impiego Collaboratore professionale sanitario infermiere a tempo indeterminato 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Responsabile dell’assistenza infermieristica al malato oncologico, collaborazione col gruppo medico 
per la pianificazione dell’iter terapeutico ad personam, cooperazione ed indirizzo del personale di 
supporto, organizzazione delle modalità iter diagnostico. Assistenza infermieristica al paziente critico 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

  

8 9 10 novembre 2023 Presentazione poster, di mia realizzazione, “Casa della comunità e PUA: la ripartenza x il cittadino” 
presso il convegno FIASO 25 A ROMA 

15 Ottobre 2021 “La complessità assistenziale: un metodo per orientarsi”- Vizzolo >Predabissi- 

05 Novembre 2021 “La leadership nelle professioni sanitarie: protagonisti attivi del 
cambiamento”- 

Vizzolo Predabissi- 

03 Dicembre 2021 “La responsabilità per i professionisti: un dovere deontologico”- Vizzolo Predabissi- 

18 e 19 Maggio 2012 Global Advances Triage Nursing” tenutosi presso il Policlinico di Monza (distaccamento di Verano 
Brianza) dal N.O.E. (NUrses of Emergency) – Italian Emergency Nurses Scientific Association 

10 e 11 Maggio 2012 “La gestione del personale di supporto e il coordinamento dell’équipe” OPI Milano-Lodi Monza e 
Brianza 

23 Settembre 2009 NCS “nursing competence scale” Uno strumento per lo sviluppo 
dell’organizzazione infermieristica, 

ex AO Melegnano 

ANNO 2009 Ruolo dell’assistente di tirocinio nella formazione di base dell’infermiere tenutosi presso il distaccamento 
di Cernusco s/N del corso di Laurea per infermieri dell’Università di Milano. 

AA 2008/2009 Master di 1° livello per il coordinamento delle professioni infermieristiche e 
ostetriche 

Università degli studi di 
Milan 

AA 2001/2002 Conseguimento del diploma di maturità in Dirigente di comunità presso l’ Istituto Sant’Agostino di 
Milano 

AA 2000/ 2001 Corso di Perfezionamento universitario per infermieri “Assistenza 
infermieristica al paziente oncologico” 

 

AA 1994 Diploma regionale per infermiere professionale conseguito presso la scuola regionale di Cernusco s/N 



CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

MADRELINGUA Italiano 

ALTRE LINGUA INGLESE E FRANCESE SCOLASTICO con particolare propensione all’inglese tecnico- scientifico 
Capacità di lettura Buono 

Capacità di scrittura Elementare. 
Capacità di espressione orale Elementare 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in si tuazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc 

 Nel corso dell’esperienza professionale ho acquisito elevata capacità relazionale sviluppando doti di 
empatia e comunicazione. Propensione verso le competenze di tipo organizzativo e risoluzione dei 
problemi. Lavorando in piccole equipe e con gruppi multidisciplinari ho acquisito capacità di cooperazione 
e collaborazione nonché di indirizzo per le figure sottoposte e guida per l’inserimento dei neo assunti. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 In modo discontinuo ho sostituito il responsabile coordinatore infermieristico dell’U.O. di Oncologia e 
presso il servizio di Pronto Soccorso, sviluppando capacità di mediazione e relazione con i diversi 
professionisti del campo medico –sanitario. Ho tenuto corsi di formazione aziendali in equipe, per 
l’approfondimento di argomenti legati alla professione infermieristica. Durante l’esperienza lavorativa 
come coordinatore nei corsi OSS rivolti ad adulti ho approfondito tecniche di relazione con responsabili 
di altre realtà aziendali per le valutazioni delle skill operative degli studenti inseriti in tirocinio 
Elevata capacità di gestione dei periodi di inserimento in ambito lavorativo, area sanitaria, di studenti di 
corsi O.S.S., anche attraverso la presentazione delle maggiori capacità e propensione degli stessi 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc. 

 Buono l’uso del PC e SW come office, Excel, word e Power Point . Buon utilizzo di internet e navigazione 
multimediale per la ricerca di documentazione scientifica e personale. Propensione per l’acquisizione 
della metodica di utilizzo di strumentazione tecnica 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non precedentemente indicate. 

PATENTE O PATENTI Patente di tipo B 
 
 
 

Quanto dichiarato è conforme alle disposizioni degli artt. 46 e 47 del DPR 445/00; la sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 
76 del D.P.R. 445/00, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice pensale e delle leggi 
speciali. 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13GDPR 679/16 ed ai sensi del D.Lgs. 101/2018   
                                                                                                                                                                                                                                              In fede 

 


