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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalitd
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da —a)

& Nonmie e indlrizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principall mansioni e
responsabilita

» Date {da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilits

» Date {da— a}
+ Norne e indirizzo del datore di
iavoro

* Tipo di szienta o settore
*» Tipo di impiego

+ Principali mansioni ¢
responsabilita

» Date [da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavore

# Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilith

Rita Cursano

0298052231
0293052234
rita.cursano@asst-melegnano-martesana.it

Italiana
01/01/1968

Dal 17/12/2015 a tutt’oggi
ASST Melegnano e Martesana, Via Pandina, 1, 20077 Vizzolo Predabicsi {M1)

Azienda Socio-Sanitaria Territoriale
Direttore SC Farmacis Ospedaliera

Coordinamento delie attiviti della UOC Farmacia Aziendale per assicurare il servizio a
tutti i presidi ospedalieri e Lerritoriali dell’ ASST Melegnano e Martesana; Responsabile
Farmacovigilanza Aziendale

2014 - 2015
ASL Pavia, M.le Indipendenza, 3 - 27100 Pavia

Azienda Sanitaria Locale, Dipartimento distrettuale del farmaco
Dirigente Farmacista di | livellp

Integrazione della politica del farmaco: qualita e appropriatezza del percorsi di
erogazione ospedale/territorio per la cronicita e le terapie innovative

2012-2013
Ospedale San Catle Borromeo, Via Pio I, 3, 20153 Milano M!

Ospedale gubblica
Direttore f.f. WOC Farmacia Clinica
Coordinamento delle attivita della UOC Farmacia Clinica

2010 -2014
Ospedale San Carlo Borromeo, Via Pio I, 3, 20153 Milano M1

Ospedale pubblico

Dirigente Farmacista dt | livello

Respansabife U.O. Galenica Clinica, Responsabile Formazione, Responsabile Segreteria
Scientifica Comitato Etico, Risk Managment
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» Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o settore

= Tipo i implego

« Date (da—a)
* Namee indirizzo det datore di
lavoro

» Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Date (da — a)
» Qualifica conseguita

» Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Pincipali materie / abilita
professicnali oggetto delio studio

¢ Qualifica conseguita
* Date {da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

1995 - 2010
AQ Lodi, AStL Lodi, Fatebenefratellii

Ospedale pubblico/Azlends Sanitaria Locale
Dirigente Farmacista di | livelle

1993 - 1995%
Universita agli studi Milano e Pavia

Ricerca a tempo pieno

2012
Conseguimento Corso di formazione Manageriale

1997 - 2001
Universitd agli Studi di Pavia

Conoscenze avanzate sulle caratieristiche farmacodinamiche, farmacocinetiche e
tossicologiche dei principi attivi, finalizzate anche al lorc impiego terapeutico, alla

ricerca e allo sviluppo di nuovi farmaci
Specializzazione in Farmacologia Applicata

1594 - 1997
Universita agli Studi di Milano

Conoscenze teoriche, scientifiche e professionali nel campo della farmacia clinica,
della farmacoterapia e dell’'utilizzo delle tecriologie sanitarie, della farmacoeconomia
nonché della legislazione sanitaria, con particolare riferimento al settore farmaceutico

» Principali materie / abilith
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita Specializzazione in Farmacia Ospedaliera

1987 - 1993
Universita degli studi di Pavia

= Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie / abilita
professionalt oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

Discipline chimiche, hiochimiche e chimico-farmaceutiche e attivita pratiche dl
faboratorio
Laurea in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Pavla, 14/01/2025

Pubblicazioni sy riviste nazionali e internazionali; Partecipazione a corsi & convegni in
gualita di relatore

Organizzazione di event! regionali e nazionali e collaborazioni scientifiche con
universitd e altre spciet scientifiche

Collaborazione con il Centro Interdipartimentale di Ricerca in Farmacoeconomia e
Farmacoutilizzazione Universiti degli studi di Milano Bicocca

Collaborazione con societd scientifica SiMpios
Partecipazione GAT Regionale per Patogeni Multiresistenti

Collaborazione Scientifica con Facolta dl Econemia Universita di Tor Vergata (Roma)

Collaborazione con Scuola di Specializzazione in Endocrinologia di Milano e centro di
Auxelogia pediatrica di Pavia

Collaborazione con UCC Malattie infettive AD Lodi per elaborazione PDTA HIV

Progetto riduzione del rischio clinico: “Gestione Clinica dell’ Armadio Earmaceutico di
Reparto. Elaborazione manuale interattivo circa 140 pagine. Progetto selezionato e
presentato 15 Marzo 2017 al 1 Network Risk Management Ragione Lombardia,
Relazione Orale al 6° Forum Risk Management [n Sanitd — Arezzo 22 Novembre 2011,

Team Nutrizionale: Progetto prevenzione malnutrizione e obesit; la collaborazione si
& concretizzata con relazioni e stesura di testo scientifice pubblicato nel 2011 da Mc
Graw-H.

Gruppi di Approfondimento Teenico presso Regione Lombardia:

Gruppo di lavoro malattie rare (anno 2007)

GAT Gestione infezione da “Clostridium difficile” {2009-2010)

Gruppo di Approfondimento Sperimentazione Clinica: (2011-2012)

Componeiite del Tavolo Tecnico Regionale per 'Appropriatezzain - Medicina.
{Decreto RL n.5.139 del 14.06.2013)

Wl sattoscritto & a conascenta che, al sensi delart. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazion! mendacs, fa
Talsitd negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti al sens del cedice penale ¢ delle leggi speciali. Inolte, il
sotioscritto autorizza al trattamenta dei dati personali ai sensi dell"art. 13 GDPR 679/16 —“Regolimento
eurapeo sulla protezione dal datl personali”.
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