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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome NADIA MARIA CREMONESI

Indirizzo

Telefono

E-mail nadia.cremonesi@asst-melegnano-martesana.it

Nazionalita Italiana

Data di nascita

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Date

¢ Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date

e Dal 2019 AV TEAM DAPSS P.O. Melzo.

e Dal 1994 - 2019 Rianimazione generale dell'Asst Melegnano-
Martesana, Presidio Ospedaliero di Melzo (Ml).

e 1993 —1994. Rianimazione generale. Ospedale S. Eugenio di Roma.

e 1992 Pronto Soccorso, Ospedale Crotta-Oltrocchi di Vaprio d'Adda
(M1).

e 1990 - 1991 Medicina Generale, Ospedale S. Raffaele di Milano.

A.S.S.T. Melegnano-Martesana

PUBBLICO
INFERMIERE CON INCARICO PROFESSIONE SPECIALISTA — ACCESSI VASCOLARI

e Dal 2019 al 2022 INFERMIERE PROFESSIONALE SPECIALISTA IN ACCESSI
VASCOLARI: valutazione del patrimonio venoso, impianti di dispositivi
vascolari ad accesso periferico, gestione dei device ed attivita formativa.

e Dal 2022 ad oggi: INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE SPECIALISTA IN
ACCESSI VASCOLARI E REFERENTE INFERMIERISTICO AV TEAM (Team degli
accessi venosi) DAPSS.

e 2023 — Master Universitario di | livello in “MANAGEMENT E FUNZIONI DI
COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE”. Universita degli
studi di Roma UnitelmaSapienza.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione e importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

e 2016 — Master Universitario di | livello, Universita Del Piemonte Orientale
Dipartimento di Medicina Traslazionale in ACCESSI VENOSI CENTRALI PER
LE PROFESSIONI MEDICHE E INFERMIERISTICHE.

e 2005 - Master Universitario di | livello in GESTIONE DEI PROCESSI
INFERMIERISTICI NEL SOCCORSO SANITARIO URGENZA ED EMERGENZA
118, conseguito presso Universita Bicocca di Milano.

e 1991 - Maturita Professionale Assistente di Comunita Infantile

conseguito presso l'Istituto Bartolomeo Montagna di Vicenza.

e 1989 - Diploma di Infermiere Professionale conseguito con il vecchio
ordinamento presso I'Ospedale di Magenta G. Fornaroli (Ml).

- 1998 Attestato di specializzazione professionale:” utilizzo software di servizio e
applicativi gestionali”.

- 1995 Tecnica del massaggio con Eurostudi 2000.

ITALIANO

INGLESE

LIVELLO A2
LIVELLO A2
LIVELLO A2

-VOLONTARIATO PRESSO IL PicCOLO COTTOLENGO DI DON ORIONE.
-BREVETTO NUOTO QUARTO LIVELLO.
-KRAV MAGA CINTURA GIALLA.

-KARATE SHOTOKAN 1°KyU (CINTURA NERA).

-TUTOR DISCENTI MASTER ACCESSI VENOSI PERIFERICI E CENTRALI AD INSERZIONE ~ PERIFERICA.
-TUTOR DISCENTI CORSO DI LAUREA INFERMIERISTICA.

-DOCENTE al Seminario di didattica nel Master “Accessi venosi centrali per le
professioni mediche e infermieristiche” A.A. 2022/23 (UPO Novara) “ESPERIENZA E
PROGETTUALITA DEL TEAM ACCESSI VENOSI DI MELEGNANO”.

- 2022: Docente corso aziendale di 6 edizioni: “PROGETTO Wa.N.E.V.A. (Ward Nurse
Expert Vascular Access) - INFERMIERE DI REPARTO ESPERTO IN ACCESSI VASCOLARI".
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CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

- 2023: Docente corso aziendale di 5 edizioni: “DIVA SCORE- Il WaNEVA E LA PRESA
IN CARICO DEL PAZIENTE CON ACCESSI VASCOLARI DIFFICILI” .

-2024:
e Docente corso aziendale “IMPIANTO ECOGUIDATO DI AGOCANNULE -
CORSO BASE”

e Docente corso aziendale “IMPIANTO ECOGUIDATO DI AGOCANNULE -
CORSO BASE TRAINING SUL CAMPO- “

-2025
® Docente corso aziendale: “PROGETTO Wa.N.E.V.A. (Ward Nurse Expert
Vascular Access) - INFERMIERE DI REPARTO ESPERTO IN ACCESSI
VASCOLARI".
e Docente corso aziendale “IMPIANTO ECOGUIDATO DI AGOCANNULE
CORTE”

e Docente corso formazione: “ACCESSI VENOSI —FOCUS PRATICA CLINICA”

Conoscenza base del sistema Operativo Windows, degli applicativi del “PACCHETTO
OFFICE”, utilizzo di internet e della posta elettronica.
e 2025: Workshop:” Metodologia e strumenti per il Debate: come realizzare
dibattiti regolamentati supportati dall'Intelligenza artificiale”

-1986 DIPLOMA DI FIGURINISTA DI MODA conseguito c/o Istituto Istruzione Superiore
Caterina da Siena di Milano.

-2023 Presidente della Commissione giudicatrice per la procedura di gara
“ARIA_2023_006 dispositivi per apparato cardiocircolatorio e accessori e servizi
connessi e opzionali— CND C0101 e C0102".

- Relatore alla Congresso nazionale GAVeCelT 2022 e 2023 per la presentazione di
due Abstract:

e “WAN.E.V.A. (WArd Nurse Expert in Vascular Access): IL TRENO DELLA
GESTIONE”.

e “UN ANNO DI PROGETTO WaNEVA: FOLLOW UP COMPETENZE ACQUISITE
NELLA GESTIONE DEI VAD”.

- 2023: Coautore e relatore al Congresso Nazionale SINPE: “LA NUTRIZIONE CLINICA e
I’AV TEAM: l'integrazione come leva al cambiamento nella gestione del paziente in
ospedale e a domicilio”.
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AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE:

. 2024, 2023, 2022, 2021,2019,2018 e 2016 - Partecipazione PICC DAY - GAVeCelT
NAZIONALE.

. 2018 Partecipazione al Corso Residenziale “GESTIONE DEL PAZIENTE AGGRESSIVO E
VIOLENTO: APPROFFONDIMENTI TEORICI E ASPETTI PRATICI”.

. 2006 Partecipazione al Convegno Nazionale “10 ANNI DI SOCCORSO VIOLENZA
SESSUALE: CHE COSA E CAMBIATO?”.

. 1997 Partecipazione Corso di Aggiornamento ANIARTI.

. 1996 Partecipazione Congresso Nazionale ANIARTI.

. 1996 Partecipazione Congresso Regionale ANIARTI.

2022:
- “INTRODUZIONE AL RISK MANAGEMENT”.
- “L’ESSENZA DELLE CURE INFERMIERISTICHE: uno spazio di riflessione”.

2023:

- Formazione: “FORMAZIONE AGGIUNTIVA DEI PREPOSTI”.

- Formazione: “ANALISI DEI FABBISOGNI FORMATIVI: STRATEGIE E METODI NEL
DAPSS.”

- Formazione Residenziale “IN DIALOGO PER L'INTEGRAZIONE: ASST E COMUNI SI
INCONTRANO PER LA PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE FRAGILE”.

- Corso: “L’UTILIZZO DI MODELLI CONCETTUALI E DI LINGUAGGI STANDARDIZZATI
NELL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA: UNA SINTESI TRA

TEORIA E PRATICA”.

- Corso: “ACCESSI VENOSI PERIFERICI E CENTRALI: INDICAZIONI E COMPLICANZE”.

- Corso: CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLE SQUADRE DI EMERGENZA ED
EVACUAZIONE PER AZIENDE A “LIVELLO 3”.

-Corso:” PARTE TEORICA - RIANIMAZIONE CARDIO POLMONARE IN ETA’ ADULTA E
PEDIATRICA PER OPERATORE SANITARIO”.

2024:

- Corso: “HUMANA CURA: VEDERE LA PERSONA NEL PAZIENTE”.

- Corso: “NUOVO SISTEMA DI VALUTAZIONE INDIVIDUALE PER INCARICATI DI
FUNZIONE

ORGANIZZATIVA”.

- Corso: “AGGIORNAMENTO TEORICO PRATICO NEL PROCESSO DEL

LAVAGGIO DELLE MANI PER IL PERSONALE SANITARIO NELLA ASST MELEGNANO
MARTESANA”.

- Corso: “LA RESPONSABILITA’ DEGLI INCARICATI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA E
PROFESSIONALE: DALLA TEORIA ALLA PRATICA”.

Formazione: “IL CONSUNTIVO DELLA FORMAZIONE 2024 ASST MELEGNANO E DELLA
MARTESANA”.

2025:
- Corso: “L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE COME PARTENER STRTEGICO DEL MIDDLE
MANAGEMENT. INNOVAZIONE E OPPORTUNITA'.
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- Convegno: STRATEGIE DI MANAGEMENT per il BENESSERE ORGANIZZATIVO

26 genl4 Febbraio 2025

- Corso: “L'ORGANIZZAZIONE DELL’ASSISTENZA OSPEDALE TERRITORIO TRA PSSR.
REGOLE DI SISTEMA REGIONALI E PNRR.”

- Corso: “LO STRUMENTO DELL’AUDIT, LA FORMAZIONE STRATEGICA E LE RICADUTE
FORMATIVE*

- “VIl Convegno GAVePeD”

- “RESPOINSABILITA’ IN AMBITO SANITARIO — PROFILI LEGALI E MEDICO LEGALI”

-“LO STRUMENTO ELL’AUDIT, LA FORMAZIONE STRATEGICA E LE RICADUTE
FORMATIVE”

ULTERIORI INFORMAZIONI Co autore di pubblicazioni su riviste medico scientifiche:

-2021 Italian Journal of Nursing “GLI ACCESSI VENOSI NELL’EMERGENZA COVID-19,
DAL PRONTO SOCCORSO ALL'EMERGENZA BREVE INTENSIVA”.

-2020 JVA:” A PRATICAL APPROACH TO VASCULAR ACCESS DURING THE COVID-19
EMERGENCY: MELEGNANO VASCULAR-COVID FLOWCHART".

-2025: “NCS Nursing OPI di Napoli”: Wa.N.E.V.A.: INNVOAZIONE NELLA GESTIONE
DEGLI ACCEWSSI VASCOLARI IN OSPEDALE A DOMICILIO.

PATENTE O PATENTI: “A” e “B”

“Quanto dichiarato & conforme alle disposizioni degli artt. 46 e 47 del DPR 445/00; il sottoscritto/a & a conoscenza
che, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/00, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del Codice penale e delle leggi speciali. Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum
vitae in base all’art.13GDPR 679/16 ed ai sensi del D.lgs. 101/2018".

Melzo, 22/07/2025
NOME E COGNOME (FIRMA)

//] : -t?'-‘;gr HELEéIMO DELLA :\
/ . - AR REM

MATRICOLA 030

5 | Formato europeo per il curriculum vitae di




