CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

CABARCAS GARCIA ROCIO DEL CARMEN

Data di nascita

Qualifica

INFERMIERE

Amministrazione

ASST DI MELEGNANO E DELLA MARTESANA

Incarico attuale

DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE

Numero telefonico Ufficio

Fax Ufficio

E-mail istituzionale

rocio.cabarcas@asst-melegnano-martesana.it

Titoli di Studio e
Professionali ed
Esperienze lavorative

Titolo di Studio

LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED
OSTETRICHE- UNIVERSITA' DI VERONA

Altri titoli di Studio e
Professionali

MASTER IN MEDICINA PALLIATIVA- UNIVERSITA' DI BOLOGNA
INFERMIERE INSEGNANTE DIRIGENTE- UNIVERSITA' DI MILANOQ

Esperienze Professionali
{Incarichi ricoperti)

1987 - 1980

Colegio Mayor de Bolivar Cartagena Colombia

Istruzione Universitaria

Docente di Metedologia della ricerca, Etica Professionale e Sviluppo delle
Organizzazioni Corso di Laurea breve per interpreti e traduttori e per
Amministratori (8 ore settimanali}

Insegnamento e valutazione degli studenti.

1993-1997

Azienda Ospedaliera "Carlo Poma” Viale Albertoni, 1- 46100- Mantova
Sanita Pubblica

Infermiera

Assistenza infermieristica generale in una delle due Divisioni di Chirurgia
Generale

19987-1999 (aprile}

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma" viale Albertoni, 1- 46100- Mantova
Diploma Universitaric per Infermiere

Sanita Pubblica

Tutor della formazione di base.

Coordinamento didattico- programmazione- sostegno studenti 1° anno di
Corso.

1993 — 2000 (aprile)

Azienda Ospedaliera "Carlo Poma" viale Albertoni, 1- 46100- Mantova
Collaboratrice del Responsabile del Servizio Infermieristico.

Gestione del front office, controllo e supervisione della turnistica ,supporto
nelle problematiche di gestione del personale del comparto, del Presidio
Ospedaliero di Mantova. Presidio Ospedaliero con 550 posti letto.

2000 (aprile) novembre 2008
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” Strada Lago Paiolo, 10- 46100- Mantova
(Attualmente ASST di Mantova)

Responsabile Infermieristico del Presidio Ospedalierc di Mantova (dal maggio
2000 a novembre 2008) .
Presidio Ospedaliero di 550 posti letto, con uno staffing di 800 infermieri ,
150 Operatori Socio sanitari, 200 tra tecnici Sanitari e personale deila
riabilitazione, afferenti, tramite 40 coordinatori infermieristici e tecnici, da me
coordinati, Le principali funzioni da me svolte sono state le seguenti:

« Indirizzo e coordinamento del personale infermieristico, ostetrico,




tecnico sanitario {fino al 2004), fisioterapisti, e personale di supporto, ai fini
organizzativi ed igienico sanitari;

+ Gestione del personale nel rispetto dell'autonomia professionale delle
singole posizioni funzionali € promozione dello sviluppo professionale;

* Formulazione degli indirizzi per la qualitd dell’assistenza infermieristica,
dell'attivita alberghiera e dei relativi protocolli di lavoro e loro supervisione e
valutazione di concerto con il Direttore del Servizio Infermieristico;

« Formulazione degli indicatori e standard quali-guantitativi per e
prestazioni infermieristiche e per le attivitd di supporio di concerto con il
Direttore del Dipartimento [nfermieristico;

* Definizione delle politiche di gestione del personale che afferisce al
propric ambito di concerio con il Direttore del Servizio Infermieristico
Aziendale e con il Direttore Medico di Presidio;

* Rilevazione dei carichi di lavoro e definizione degli indici di fabbisogno
del personale cosi come la conseguente allocazione delle risorse in un'ottica
di efficacia ed efficienza di conformita con gli cbiettivi generali di politica
sanitaria ed | bisogni di assistenza infermieristica delle persone;

* Rilevazione dei fabbisogni formativi del personale;

Da settembre 2008 mi é stato affidata la responsabilitd organizzativa del
Progetto di Ospedalizzazione Domiciliare per le Cure Palliative sull'intera
Provincia di Mantova;

Da gennaio 2009 a oftobre 2012 Responsabile Infermieristica della Struttura
Complessa Cure Palliative {Ospedalizzazione Domiciliare e Hospice) ),
occupandomi di gestione e organizzazione, cosi come dello sviluppo e
consolidamento della rete (titolare di posizione organizzativa).

Dal ottobre 2012 ad agosto 2017i Responsabile Infermieristica Aziendale
della Rete di Cure Palliative (Tiolare di posizione organizzativa) con la
funzione di garantire ia continuitd defle cure fra i nodi della Rete
(Ospedalizzazione Domiciliare Cure Palliative — ODCP - e Hospice,
ambulatorio di cure palliative e consulenze intra e interospedaliere) e nei
rapporti tra l'istituzione ospedaliera e territorio e di consulenza specialistica
nelle diverse realta operative,

Da settembre 2017, mi & stata affidata la Posizione Organizzativa “Process
Owner del Dipartimento Interaziendale Funzionale Cure Palliative- ATS Val
Padana — ASST di Mantova il cui ruolo si svolge nell'ambito del Dipartimento
Interaziendale di Cure Palliative, che & Farticolazione organizzativa della
RLCP. Tale posizione coadiuva il Direttore del DICP e richiede il
cocrdinamento con le altre realtd iglituzionali nellarea {erritoriale su cui
insiste il Dipartimento, identificate come capofila. Tale funzione & tata estesa
anche come Process Owner del paziente cronico oncologico fine a dicembre
2018.

Da gennaio 2019 a dicembre 2022 . Process Owner Paziente Nefropatico,
Diabetico e Neurologico. Proattivita per la Presa in Carico dei Pazienti Cronici
secondo le indicazioni del progetto di Regione Lombardi in tema di cronicita,
Facilitazione del percorso di presa in carico promuovendo la medicina
d'iniziativa, promozione di reti di supporto delle patologie croniche, in
particolare in ambito neurologico.

Nell'anno 2020 sonc stata impegnata nelfemergenza covid sul Territorio della
provincia di Mantova; nellanno 2021 ho parecipato attivamente nel
coordinamento della Campagna vaccinale anticovid -19 = HUB Vaccinali della
Provincia di Manfova — Coordinamento di risorse e di processi.

Dal 1° gennaio 2023 al 15 febbraio 2024 attribuzione di funzione
organizzativa "Referente dei Processi Trasversali a supporto della Direzione
Sanitaria Aziendale” . presso la Direzione Sanitaria Aziendale, ASST di
Mantova,

Dal 16 febbraio 2024 ad oggi pressc Azienda Sociosanitaria Territoriale




Melegnano e della Martesana, Dirigente delle Professioni Sanitarie, presso il
Distretto Bassa Martesana e Paullese.

Capacita linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
indica se il livelfo di SPAGNOLO MADRELINGUA MADRELINGUA
conoscenza & scolasticoo | ITALIANO FLUENTE FLUENTE
fluente INGLESE SCOLASTICO SCOLASTICO
Capacita nell’'uso delle Capacita
tecnologie
Indica se la capacita Applicativi
scarsa, buona o oftima Oifice BUONE

Data base BUONA

Navigazione Internet BUONA

Posta Elettronica BUONA

Aliro (specificare)

Altro (partecipazione a
corsi, convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni alfra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Indica le date di inizio e
fine e Aftivita

PUBBLICAZIONI
‘La documentazione infermieristica” in Assistenza Infermieristica e Ricerca. Con
A.Palese, R. Dotti, O. Riboli. Vol. n. 2 Aprile — giugno. 2006, Il Pensiero Scientifico
Editore;

-“L'infermiere migrante nella societd multiculturale italiana” Forum in Sanita Pubblica e
Privata. Rivista di diritto, economia e management in sanitd. Vol. 4 luglio-agosto
2009. Maggioli editore;

- Alessia Semprebeni, Paola Aleotti, Barbara Speziali, Rocio Cabarcas, Silvia
Viapiana, Alessia Modé, Antimo De Salve “La presa in carico multi-professionale e
multidisciplinare: un madello di intervento " Atti del XVI Congresso Nazionale Societa
Italiana Cure Palliative, Lecce 27/30 ottobre 2009,

-Alessia Sempreboni, Paola Aleotti, Barbara Speziali, Rocio Cabarcas, Silvia
Viapiana, Alessia Modé, Marco Germiniasi, Antimo De Salve “Integrazione e
coordinamento tra la struttura cure palliative e due diverse realta del volontariato” Atti
del XVI Congresso Nazionale Societa Italiana Cure Palliative, Lecce 27/30 ottobre
2009;

-Alessia Sempreboni, Rocio Cabarcas, Rossana Sogni, Barbara Speziali, Luciano
Orsi "Medici e infermieri non palliativisti; quale sensibilizzazione e formazione di
base?” Atli del XX Congresso Nazionale Societa ltaliana Cure Palliative, Bologna
27-30 ottobre 2013;

PARTECIPAZIONE A CORSI

Corsi di aggiornamento:

1992 Aspetti di etica applicata in refazione al rapportc infermiere paziente-
infermiere ed équipe sanitaria — Mantova

1993 |l traltamento di primo intervento delle grandi ustioni- Fondazione
Piemontese per gli studi e ricerche sulle ustioni — Martova

1997 | servizi sanitari e la professione infermieristica. Mantova incontra Nevers” —
Mantova

1998 Corso di Aggiornamento per Tutor dei diplomi per infermiere IREF (due




1998

giornate)

Corso di aggiornamento “La relazione terapeutica” — Azienda Ospedaliera

Carlo Poma’ (due giornate)

1998

1999

2000

2001

2001
Milano

2002

2001

2002

2003

Corso residenziale di tre giorni “Incontro Nazionale dei Tutor dei diplomi per
Infermieri”

Seminario “Primo seminario nazionale di lgiene ospedaliera” - Codroipo
Udine

Convegno Nazionale CNAIOS "Linee guida e protocolli” Marina di Massa
Corso di Aggiornamento “ll Medico e I'Infermiere a Giudizio” {due giomate)
Corso di Aggiornamento "L'accreditamento all'eccellenza infermieristica”
Convegno Nazionale CNAI *Ricerca infermieristica: sfida di ieri, necessita di
oggi" Roma

Eventi e modi del morire nelle strutture sanifarie — Cremona - Istituto di
ricerca in medicina palliativa;

Controllo di gestione e Sistema Budget in sanita- Azienda ospedaliera
Carlo Poma. (11 ore)

Le nuove frontiere della salute: il progetto degli infermieri per una sanita al
servizio dei cittadini- Roma- Federazione Nazionale IPASVI; (tre giornate)

Orientarsi in EXCELL | edizione (16 ore)

Partecipazione per sette incontri (23 ore) “Coordinamento delle professioni
sanitarie; Individuazicne dei criteri per definire la complessita crganizzativa,
gestionale e funzionale della Unita Operativa” Azienda ospedaliera carlo
Poma

L'uso ottimale delle Risorse Umane: infermiere ed OTAA nella nuova
organizzazione dell'assistenza — Padova- Centro di Ricerca e Formazione:

Convegno “dal Servizio Infermieristico al Servizio Assistenza; sapere, cultura,
professionalita” Bologna AUSL Balogna Nord

Osservatorio sulle professioni sanitarie CIRM Milano

U'evoluzione della professione infermieristica tra autonomia e responsabilita-
Mantova- IPASVI;

Convegno di Neonatologia Infermieristica :atfualita nell'assistenza
infermieristica neonatale e pediatrica.- Assisi- Azienda Ospedaliera Cario
Poma; (tre giomate)

Progetto integrato di formazione continua per la pubblica amministrazione
della provincia di Mantova- MS EXCELL 2000 BASE Promoimpresa Mantova

Le strategie del cambiamento. 1l ruolo del coordinamento nel processo di




2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

aziendalizzazione: dai principi generali alla realta operativa. Azienda
Ospedaliera Carlo Poma

Le scienze infermieristiche avanzate — Milano — Universita degli Studi di
Milano- Scuola Universitaria di Discipline Infermieristiche;

Le figure di supporto all'assistenza infermieristica — Lodi — Centro di
formazione continua dell'Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi;

La documentazicne infermieristica — Monopoli  (Bari) - Convegno Nazionale
CNAL; {tre giornale)

Le prospelttive previdenziali per l'infermiere: la libera professione ed il lavoro
dipendente, — IPASVI Mantova

EXCELL BASE Il edizione - Azienda Ospedaliera Carlo Poma

Progetto Ospedale; il ruolo del dirigente sanitario e dellinfermiere nella
progettazione e gestione della struttura ospedaliera - Mantova — Azienda
Ospedaliera Carlo Poma; (sette giornate)

Quarto Convegno “La prevenzione in nefrologia , dialisi e trapianto” —
Mantova- Azienda Ospedaliera Carlo Poma - In qualita di moderatore;

1° seminario per dirigenti e preposti sul tema; Lo scenario giurisprudenziale
nell'applicazione del Dig's 626/94 — Mantova — Azienda Ospedaliera Carlo
Poma;

Evidence Based Practice: come trasferire i risultati delle ricerche nella pratica
{Conferenza} - Milano- IPASVI;

Team building e tfeam workimg: da gruppo a team di lavoro — Montegrotio —
Sinergie e risorse (tre giornate);

Lavorare in team: delega e fiducia — Mantova - Sinergie e risorse;
Le sfide emergenti deli'infermieristica — Trento — IPASVI {due giornate)

La gestione del personale Over 50: esperienza e competenza come risorsa
per il miglioramento dei servizi sanitari — Codigoro (PD) — Format. {una
giornata)

A.O Carlo Poma di Mantova “Curare quando non si pud guarire. Cure
Palliative tra clinica ed etica” MN

XV Congresso Nazionale — Societa Italiana di Cure Palliative - Giardini
Naxos {(ME} 3- 6 Novembre.

35° Congresso Nazionale ANM.D.O, La Direzione Nella Sanitd  Torino
27-30 maggio 2009;

XV Congresso Federazione Nazionale Collegi IPASV] . Infermieri: valor,
innovazione e progettualith per Fassistenza della persana. Firenze 26-28
febbraio 2009,

Azienda Ospedaliera Carle Poma. Corso Residenziale per coordinatori sul
tema; "Il governo del processo di budget, la gestione del personale, la qualita
e appropriatezza” Mantova luglio 2008;

Fondazicne Poliambulanza Istituto Ospedaliero. "Indicatori di carico




2011

2012

2013

2014-

assistenziale e di complessitd”. Brescia 6 febbraio 2010.
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma" di Mantova. La Comunicazione in
Oncologia. Febbraic 2010
XVII Congresso Nazionale — Societa italiana Cure Palliative- Roma 30 nov 4
dic. 2010

Marzo a ottobre - “Audit clinico per la revisione tra pari dei criteri di accesso
del paziente alla Struttura Semplice Dipartimentale Cure Palliative” Mantova.
Novembre - “Progetto di Sviluppo manageriale per coordinatori “Il linguaggio
dell'accordo. Leggere, gestire e orientare i rapporti di forza’.

Febbraio . Corso residenziale rivolto ai professionisti della Struttura
Complessa di Oncologia e della Struttura Semplice di Cure Palliative sul
tema: “Gestione della Comunicazione con il paziente oncologico nel
percorso di cura fino alle fasi terminali della malattia”.

Maggio. Convegno. “SLA: qualita della cura per la qualita della vita"
Programmi assistenziali per la presa in ¢arico globale della persona malata
di sclerosi laterale amiotrofica.
Azienda Universitaria di Verona "Evoluzione del concetto di cura in
Oncologia” . Verona

Istituti Ospedalieri di Cremona. “Le Cure Palliative nel terzo millennio”
Cremona 26/3/11
Settembre a novembre. Gruppo di miglioramento SITRA a supporto del
processo di inserimento del personale afferente alle Strutture dei Dipartimenti
Chirurgico — Ortopedico, Emergenza — Urgenza, Medicina di Laboratorio,
Radiologia e alle Strutture Cure Palliative, TIN, Dialisi e CAL- finalizzato alla
definizione delle job description”

Gennaio a dicembre — Gruppo di miglicramento per i professionisti della
Struttura Semplice Dipartimentale Cure Palliative sul tema: “Approfondimenti
in cure palliative” Mantova
Gennaio — Convegno; "Le decisioni di fine vita: la volonta dell'individuo, il
ruolo del medico, quello del giudice”. Mantova
ASL. Confronto sui Modelli organizzativi def CEAD in Lombardia. Viadana
Accademia delle Scienze di Medicina Palliativa: Ricerca e Formazione
—" Modelli di Cure Palliative. Marzo 2011,
Onlus Noi per Voi: Convegno Regionale “Lapprocgio bio.psico-sociale al
bambino malato e alla sua famiglia. Ottobre 2011;
Accademia delle Scienze di Medicina Palliativa : Seminario “La
Comunicazione in Medicina”. Ottobre 2011.
Azienda Ospedaliera Carlo Poma: Convegno Regionale “Cronicita e Fragilita:
La sfida dei professionisti in un sistema che cambia’, Ottobre 2011.
Trieste. XVIIl Congresso Nazionale SICP dal 26 al 29 oftobre |
Azienda Ospedaliera Carlo Poma: Corso residenziale “Cure Palliative e
Cure di Fine Vita al malato  Oncologico e non oncologico” accreditato ECM
50 crediti; Dicembre 2012
Corso residenziale “Quando muore un bambino: I'esperienza comunicativa
con il bambino terminale e la sua famiglia® accreditato ECM 12 crediti.
Maggio 2012,
FAD SICP: “La sedazione terminale/palliativa” accreditato ECM 12 crediti;
Ottobre 2013
‘Fino alla fine: le cure palliative nefl'anziano” Azienda Sanitaria Unica
Regionale Marche Telentino. Ottobre 12
‘Pensare Diversamente: sviluppo delle cure di fine vita per le persone
residenti in RSA” Fondazione Vezzoli Onlus e Azienda Ospedaliera di
Crema. Ottobre 19
SICP Lombardia. X Congresso Regionale. Maggio 16
Azienda Ospedaliera Carlo Poma, SC Cure Palliative: Corso

residenziale su Gestione degli effetti  collaterali della chemicterapia e




radioterapia. 4 crediti ECM.
Arezzo. XXl Congresso Nazionale SICP  “Appropriatezza delle
cure” dal 9al 12 ottobre
2015 Sorrento. XXII Congresso Nazionale SICP  *Qualita della vita, Qualita
delle cure” dal 4 al 7 novembre.
Varenna Corso residenziale Hospice di fine vita  1° modulo dal
25 al 31 ottobre (50 ore)
Seminaric “Consapevelezza, compassione € resilienza” con
Frank Ostaseski Torino 12 & 13 Giugno
2016  Varenna Corso residenziale Hospice di fine vita 2° modulo dal 3 al 9 aprile
(50 ore)
Mantova. Convegno Regionale SICP Lombardia. Cure Palliative nel malato
non oncologico: Le grandi insufficienze d'organo end stage. 14 maggio.
Mantova, 11 e 12 novembre- Nurturing Touch
Mantova, “Laboratorio Spiritualita”
Milano Polis Lombardia Corso di secondo livelio per Formatori  di percorsi
minimi in Cure Palliative - 11 e 12 otiobre- 8 e 9 novembre - 13 e 14
dicembre
Mantova. ASST MN Corso di aggiornamento Comunicare; una medicina per
il cambiamento.
Mantova. Convenge Dipartimento interaziendale di Cure palliative.
Narrazione e Cura: quando un malato ti racconta.
Mantova. ASST MN Corso di aggiornamento. Consolidamento del Metodo
SEA per I'analisi sistematica di casi clinici ai fini del miglioramento della
qualita del processo di erogazione di cure palliative. Modulo Assistenza
Specialistica Territoriale.
2017  Mantova. ASST di Mantova. Cure Palliative Pediatriche.
Milano SICP Lombardia. Le Cure Palliative nell'organizzazione sanitaria
Lombarda; Dallerganizzazione alla pratica
Mantova ASST MN. Fragilit e Cronicita: Il percorso assistenziale per la
presa in carico del paziente affetto da disabilita gravissima.
Mantova. ASST MN. Convengo Le Cure Palliative precoci nella presa in
carico del malato oncoematolegico.
Mantova. ASST MN Cure palliative . Il Dolore e la sofferenza  Inutili.
Mantova. ASST di Mantova Cure Palliative. Convengo. Il tempo della Cura e
la Cura del Tempo.
Mantova ASST di Mantova. Corso di aggiornamento. Il valore del rischio:
Dall'identificazione al monitoraggio
Mantova, ASST di Mantova. dentificazione e assesment del paziente
cranico complesso con bisogni di Cure palliative
2018  Mantova Asst di Mantova Convengo. Sollievo, Compassione e solidarieta:
Una nuova clave di lettura
Mantova. ASST di MN Convengo. Curare linguaribilita; Le Cure Palliative
come paradigma dellevoluzione etico-culturale in medicina.
Mantova. ASST di MN. Guida al Pai: aggiornamenti e novita
2019 Mantova. ASST MN li percorso di presa in carico del paziente cronico: Il
modello Lombardo a confronto
Mantova ASST MN. MMG e Specialisti; Modelli di integrazione e proposte
operative.
Mantova. ASST MN Gruppo di miglioramento per I'elaborazione di uno
strumento per la rilevazione della Customer Satisfaction del percorso
demenza.
Mantova ASST MN. Corso di aggiornamento L'attivita fisica adattata come
strategia di contrasto alla cronicita.
Milano. Polis Lombardia. Corso di aggiornamento: Refreshing per
formatori in Cure Palliative.




Mantova. Istituto Oncologico Mantovano. IOM 30 anni di ascolto,
accoglienza e accompagnamento: |l tempo delle storie.
Mantova. ASST MN. Convegno Cure Palliative. Le parole alla fine della vita

2020  Bologna. GIMBE. Corso di formazione: Strumenti e Strategie di Clinical
Governance: Garantire la  qualita dell'assistenza con le risorse disponibili.
ASST MN. Corso di aggiornamento. La reingegnerizzazione dei processi in
ASST di Mantova.

Mantova, ASST MN corso di aggiornamento ABCDE: Attenzione, Burnout,
Compassion, fatigue, disturbo post traumatico.

2021 ISS. FAD. Corso di formazione, Campagna di vaccinazione anticovid 19: La
somministrazione in sicurezza del vaccino anti Sars Cov-2/covid 19,

2022 Milano. Nuovo assetto sociosanitario: Quali prospettive per la professione
infermieristica. La direzione Assistenziale delle professioni sanitarie e
sociali.

Corso FAD Format, Progettare nel settore sociosanitario. La gestione del
ciclo di progetto.

Corso FAD ISS. Corso di formazione. Progetti di Curae vita nella
comunita: |l Budget della salute.

2023 FIASO. WEBINAR: La nuova sanita territoriale nel DM 77/22 L'infermiere di
famiglia e di Comunita.
FIASO WEBINAR. La nuova sanita territoriale nel DM 77/22: Le centrali
operative territoriali
FIASO WEBINAR: La nuova sanita territoriale nel DM 77/22; Telemedicina e
Teledomiciliarita
FIASO WEBINAR  La nuova sanita territoriale nel DM 77/22: Case e
Ospedali di comunita
CAST EDUCATION- FAD Guida pratica alla responsabilita in ambito
sanitario- Parte 1

2024 FAD 1SS - Prevenzione e Controllo delle Infezioni Correlate all”Assistenza

ASST Melegnano e della Martesana- Il Distretto Incontra MMG, PLS e
PO.
ASST Melegnano e della Martesana: Case di Comunita: Sovrastrutture o

opportunita?

ASST Melegnano e della Martesana- Il futuro dell' Assistenza Infermieristica:
proposte a confronte tra i nuovi dirigenti infermieristici.

ASST Melegnano e della Martesana- Corse di formazione generale per tutti
i lavoratori in materia di salute e sicurezza sui luoghi di [avoro

ASSTMelegnano e della Martesana- Corso di formazione specifica per i

lavaratori a rischio alto.

SUMMEET- Gestione innovativa det paziente cronico in Lombardia: sfide e

opportunita post DM 77,

Attivita di formatore - docenze:

1996  Professore a contratto. Universita Degli Studi di Brescia. Diploma
Universitario per Infermiere, nel corso Infermieristica Generale e Teorie del
Nursing. 1° anno (50 ore)

Docente al corso Metodologia della Ricerca, tenuto presso il Corso di
diploma per Infermieri, 3° anno di Corso, in preparazione alla tesi di diploma
Sezione di Mantova;

1997  Professore a contratio. Universita Degli Studi di Brescia. Diploma
Universitario per Infermiere, nel corso Infermieristica Generale e Teorie del
Nursing. 1° anno (50 ore);

1998  Professore a contratto. Universita Degli Studi di Brescia. Diploma
Universitario per Infermiers, nel corso Infermieristica Generale e Teorie del




Nursing. 1° anno (50 ore);

2001-2002 docente di Tecniche assistenziali presso corso Regionale per 0SS ENAIP
Mantova ore 30

2001-2002 docente di Metodologia sociale e Sanitaria presso corso Regionale per
0SS ENAIP Mantova ore 20

2003-2004 docente “Linserimento degli operatori di supporto nel processo
assistenziale” AGENFOR LOMBARDIA org 18
2003  docente di riqualifica di ASAin OSS — Mazzali area socio culturale ore 15

2004 docente di Legislazione Sanitaria presso corso Regionale per 0SS ENAIP
Mantava ore 15

2004 docente di riqualifica di ASAin OSS — ENAIP area IGIENICO SANITARIA
15

2004 23-24 agosto docente “Il coordinamento infermieristico — Aspettative di
ruoto” Ospedale Sacro Cuore di Negrar ore 8 org;

2005 docente di Metodologia Socio Sanitaria presso corso Regionale per 0SS
ENAIP Mantova ore 50

2005 docente diArea Tecnico Operativa corso Regionale per OSS ENAIP
Mantova ore 10+10

2007 Docente al seminario di base peril personale  neoassunto- ore 4;
2009 Docente al Corso Master in Management Infermieristico
“L'analisi Organizzativa®

2010 L'assistenza al malato terminale- Rete Hospice Asl Mantova
novembre — Seminario Cure Palliative — Corso di Laurea in Infermieristica.

2011 novembre . Docente al corso “Le cure di fine vita". Presso [a Fandazione

Solaris di Sermide.
novembre . Seminario Cure Palliative — Corso di Laurea in Infermieristica.

2012 gennaio. Docente al Corso peri professionisti dei Dipartimenti Clinici * Cure
Palliative: un aiuto a gestire meglio i miei malati”.

Novembre: Corso per volontar Istitute Oncologico Mantovano.

2012 Docente al Seminario “Assistenza infermieristica e rete di cure palliative”
attivita elettiva per studenti del 3° ano del Corso di Laurea
Infermieristica.

2013  Aprile — maggio Docente del Corso “Infermieristica nells cure di fine vita® 2°

anno. Corso di Laurea infermieristica. 15 ore. U di Brescia Sezione di Mantova

2014 Docente del Corso “Infermieristica nelle cure di fine vita" 2° anno. Corso di

Laurea Infermieristica Universita degli Studi  di Brescia. Sezione di Mantova;

- Docente al corso per Vilontari IOM Viadana MN. Marzo 2014

- Docente al corso per reclutamento volontari IOM Mantova Nov. 2014

- Partecipazione al XXI Congresso Nazionale della Sociefa Italiana di Cure
Palliative. Arezzo Nov. 2014

- Partecipazione all'organizzazione del Convegno ‘I linguaggi della Bellezza"
nell'ambito del Dipartimento Interaziendale di Cure Palliative. Novembre
2014

2015- Partecipazione all'organizzazione del Workshop “L'esperienza
comunicativa e relazionale con il bambino  terminale e la sua famiglia”,
nell'ambito del Dipartimento Interaziendale Cure Palliative, MN febbraic 2015
- Docente del Corso “Infermieristica nelle cure di fine vita” 2° anno. Corso




2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

di Laurea Infermieristica Universita degli Studi di Brescia.

Docente del Corso “Infermieristica nelle cure di fine vita" 2° anno. Corso di
Laurea Infermieristica Universitad degli Studi di Brescia. Sede di Mantova

Docente del Corso “Infermieristica nelle cure di fine vita" 2° anno.
Corso di Laurea Infermieristica Universita degli Studi di Verona. Sede di
Legnago.

-Partecipazione all'organizzazione del Convegno “Narrazione e Cura:
guando un malato ti racconta” nell'ambito del Dipartimento Interaziendale di
Cure Palliative.

- Relatore nell'ambito del Convegno “Salute & donna” promosso da
Panorama, Mantova 10 nov.

Docente del Corso “Infermieristica clinica nelle cure di fine vita" 2° anno.
Corso di Laurea Infermieristica Universita degli Studi di Brescia. Sede di
Mantova;

Docente del Corso “Infermieristica ¢linica in medicina e cure palliative”
2° anno. Corso di Laurea [nfermieristica Universita degli Studi di Verona.
Sede di Legnago;

Docente del Corso “Infermieristica clinica in medicina e cure palliative " 2°
anno. Corso di Laurea Infermieristica ~ Universita degli Studi di Verona.
Sede di Verona.

Relatore al Convegno Regionale SICP. Milano 5 maggio - Relazione
nell'ambito dell'iniziativa Palliativisti a confronto; Relazione sul convegno
terutosi a Mantova Sulle “Cure Palliative nel mafato non oncologico: Le
grandi insufficienze d'organo end stage”.

Docente del Corso “Infermieristica clinica nelle cure di fine vita” 2° anno.
Corso di Laurea Infermieristica Universita degli Studi di Brescia. Sede di
Mantova;

Docente del Corso "Infermieristica clinica nelle cure di fine vita” 2° anno.
Corso di Laurea Infermieristica Universita degli Studi di Brescia. Sede di
Mantova;

Docente del Corso “Infermieristica clinica nelle cure di fine vita” 2° anno.
Corso di Laurea Infermieristica Universita degli Studi di Brescia. Sede di
Mantova;

Docente del Corso “Infermieristica clinica nelle cure di fine vita™ 2° anno.
Corso di Laurea Infermieristica Universita degli Studi di Brescia. Sede di
Mantova;

Docente del Corso “Infermieristica clinica nelle cure di fine vita” 2° anno.
Corso di Laurea Infermieristica Universita degli Studi di Brescia. Sede di
Mantova;




“Per quanto riguarda i compensi percepiti si rimanda alla tabella pubblicata nell'apposita sezione
“Amministrazione trasparente” del sito: Personale/Dirigenti/

[l sottoscritto dichiara, sctto la propria responsabilita, che ogni dato o notizia contenuta nel presente
curriculum coincide con i contenuti della corrispondente copia cartacea agli atti della Struttura di
appartenenza.

Si allega copia documento di riconoscimento (solo nella copia cartacea del curriculum)

Data 18/3/2025

F.to
Rocio del Carmen Cabarcas Garcia



