
  
  

F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

P R O F E S S I O N A L E 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

OZZIR RIZZO 

E-mail ozzir.rizzo@asst-melegnano-martesana.it 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 28 GIUGNO 1973 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO CAT. D. 

Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, con contratto a tempo 
indeterminato, presso ASST Melegnano e Martesana dal 26-02-2007. 

dal 26/02/2007 a tutto oggi 

 

 

 

 

 

U.O. Laboratorio Analisi Melzo-Gorgonzola 
dal 26-02-2007 al 03-07-2014. 

U.O. Laboratorio Analisi Cernusco sul Naviglio 
dal 04-07-2014 al 01-02-2015. 

U.O. Laboratorio Analisi Vaprio d'Adda 
dal 02-02-2015 al 03-03-2015 tramite mobilità d'urgenza. 

U.O. Laboratorio Analisi di Cernusco sul Naviglio dal 04-03-2015 al 30-06- 
2022. 

Coordinatore TSLB con incarico di funzione presso 
U.O. Laboratorio Analisi SIMT P.O. di Melzo dal 01-07-2022 
a tutto oggi. 

 Mobility Manager Aziendale – ASST Melegnano e Martesana dal 12-04- 
2023. 

REFERENTE AZIENDALE DELLA QUALITA’ 

 U.O. Laboratorio Analisi Melzo-Gorgonzola, 
da giugno 2011 a luglio 2014. 

 U.O. Laboratorio Analisi Cernusco sul Naviglio 
da ottobre 2014 a tutto oggi. 

COMPONENTE DEL CONSIGLIO DEI SANITARI - ASST Melegnano e 
Martesana, 1° eletto personale Tecnico Sanitario, elezioni del 25 settembre 
2019. 

RAPPRESENTANTE SINDACALE AZIENDALE - RSA Nursing Up, 
il Sindacato degli Infermieri Italiani, Regione Lombardia, ai sensi dell’art. 10 
dell’ACQ 7 agosto 1998 presso ASST Melegnano e Martesana con atto di 
nomina del 13 novembre 2018. 

DELEGATO RSU - ASST Melegnano e Martesana, eletto con elezioni del: 
17-18-19 aprile 2018, del 5-6-7 aprile 2022 e del 14-15-16 aprile 2025, 
attualmente in carica. 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
ASST MELEGNANO E MARTESANA Via Pandina n.1 Vizzolo Predabissi. 

• Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Azienda Socio Sanitaria Territoriale 

Collaboratore Professionale Sanitario - cat. D -Tecnico Sanitario di 
Laboratorio Biomedico 

• 

• Principali mansioni e responsabilità svolge con autonomia tecnico professionale la propria prestazione 
lavorativa in diretta collaborazione con il personale laureato di laboratorio 
preposto alle diverse responsabilità operative di appartenenza; 

b) è responsabile, nelle strutture di laboratorio, del corretto adempimento 

delle procedure analitiche e del proprio operato, nell'ambito delle proprie 

funzioni in applicazione dei protocolli di lavoro definiti dai dirigenti 

responsabili; 

c) verifica la corrispondenza delle prestazioni erogate agli indicatori e 

standard predefiniti dal responsabile della struttura; 

d) controlla e verifica il corretto funzionamento delle apparecchiature 

utilizzate, provvede alla manutenzione ordinaria ed alla eventuale 

eliminazione di piccoli inconvenienti; 

e) partecipa alla programmazione e organizzazione del lavoro nell'ambito 

della struttura in cui opera; 

f) svolge la sua attività in strutture di laboratorio pubbliche e private, 

autorizzate secondo la normativa vigente, in rapporto di dipendenza o 

libero-professionale. 

3. Il tecnico di laboratorio biomedico contribuisce alla formazione del 

personale di supporto e concorre direttamente all'aggiornamento relativo 

al proprio profilo professionale e alla ricerca. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date • 
ISPETTORE DI PRODUZIONE, CSA- Capo Settore Acquisizione, assunto a 
tempo indeterminato con mansioni di: acquisizione nuovi contratti, 
coordinamento, gestione e formazione di produttori liberi (15/20) assegnati su 
più settori e gestione del portafoglio aziendale, presso: “Alleanza Assicurazioni 
S.P.A.” Ispettorato Generale di Salerno dal lugio1996 ad agosto 2000. 

da luglio 1996 ad agosto 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Alleanza Assicurazioni S.P.A. Via Luigi Sturzo 122 Milano, Ispettorato Generale di Salerno 

Azienda specializzata nel ramo polizze vita e prodotti finanziari 

Impiegato assunto a tempo indeterminato CSA 

• Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego • 

• Principali mansioni e responsabilità acquisizione nuovi contratti, coordinamento, gestione e formazione di produttori liberi assegnati su 
più settori, gestione portafoglio aziendale. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date 
PRODUTTORE LIBERO, P.L. - ramo polizze vita con gestione del portafoglio 
clienti su zona di assegnazione presso “Ispettorato Principale Alleanza 
Assicurazioni S.P.A.” di Vallo della Lucania da luglio 1993 a luglio 1996. 

da luglio 1993 a luglio 1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Alleanza Assicurazioni S.P.A. Via Luigi Sturzo 122 Milano, Ispettorato Principale di Vallo della 

Lucania 

• Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Azienda specializzata nel ramo polizze vita e prodotti finanziari 

Produttore Libero con inquadramento a provvigione • 

• Principali mansioni e responsabilità Segnalazione e acquisizione nuovi contratti, incasso e gestione portafoglio in zona di 

assegnazione. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date 
9 ° CORSO DI PERFEZIONAMENTO E AGGIORNAMENTO dal 07/04/2022 al 17/12/2023 
“ Esperto Promotore della Mobilità Ciclistica” 
conseguito il 17-12-2022 presso l'Università di Verona - 
Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e Movimento. 

Tesi discussa: “Come diventare Azienda Bike Friendly” 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o Università di Verona – Dipartimento di Neuroscienze, Biomediche e 
Movimento. formazione 

• Principali materie / abilità Legge nazionale sulla Mobilità Ciclistica, Pianificazione e Progetto Ciclistica Urbana, 

infrastrutture Ciclistiche, Mobilità Sostenibile come prevenzione della Salute, Strumenti e 

progettazione Bici Plan e PUMS, Mobility Management, Metodi di Programmazione e 

valutazione, Le Norme del Nuovo Codice, Infrastrutture Ciclistiche, La Comunicazione per la 

Mobilità Sostenibile. 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita EPERTO PROMOTORE DELLA MOBILITA’ CICLISTICA 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Mobility Management 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date • 
MASTER UNIVERSITARIO DI 1° LIVELLO IN 

“FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE” 
dal 28/09/011 al 17/07/013 

conseguito il 17-07-2013 presso l'Università Carlo Cattaneo – LIUC di 
Castellanza, Facoltà di Economia e Management. 

Tesi discussa: “La Comunicazione come strumento di miglioramento tra il 
servizio di Laboratorio Analisi e le Unità Operative”. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o Università Carlo Cattaneo – LIUC Castellanza, Facoltà di Economia e 
Management. formazione 

• Principali materie / abilità Metodologie della Ricerca, Sistema di Qualità, Organizzazione Aziende socio Sanitarie, 

Management, Pianificazione e Programmazione risorse umane, Tecniche di comunicazione, 

Diritto Sanitario, 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie: Coordinatore 

Area delle Professioni Tecnico Sanitarie • Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date: dal 2003 al 2006 LAUREA IN “TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO” 
CLASSE N. SNT/3 – CLASSE DELLE LAUREE IN PROFESSIONI SANITARIE 
TECNICHE – D.M. 509/1999, conseguita il 25/11/2006 presso l’Università degli 
Studi di Napoli Federico II, Facoltà di Medicina e Chirurgia. 

Tesi sperimentale: “L’infezione da streptococco beta emolitico di gruppo B 
nella donna in gravidanza”. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o Università degli Studi di Napoli Federico II, Facoltà di Medicina e Chirurgia, Classe di Laurea in 

formazione Professioni Sanitarie Tecniche – STN/3. 

• Principali materie / abilità Tecniche di Laboratorio, Chimica, Biochimica, Fisica, Statistica, Biologia, Genetica e 

Citogenetica, Patologia Clinica, Istologia, Microbiologia, Farmacologia, Scienze del Management, 

Informatica, Inglese. 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico 

• Livello nella classificazione nazionale Classe delle Lauree in Professioni Sanitarie Tecniche STN/3, D.M. 5097/1999. 

(se pertinente) 
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 

 

Curriculum Formativo Aziendale 

ATTESTAZIONE EVENTI FORMATIVI” 
dal 26/02/2007 al 02/10/2024 da: Servizio Formazione e Aggiornamento, 
ASST Melegnano e Martesana. 

Attestati 

“ 

EVENTI FORMATIVI ESTERNI: 

Seminario Formativo 

“ MOBILITY MANAGER” – Tutto sulla normativa 

Rilasciato il 15 novembre 2021 da: Ecoconsult s.r.l. – Via Goldoni 1 

Milano. 

 

 

 

 

 

Attestato di partecipazione 

ISTRUTTORE CICLISTICO” secondo il metodo La Bici X Te 

Rilasciato il 13 novembre 2021 da: MOBYCOM, Legambiente 

Lombardia, Legambici, Kingdom of the Nertherlands. 

“ 

Attestato di partecipazione 

VIOLENZA VERSO GLI INFEMIERI E GLI OPERATORI SANITARI: 

DALLA RICERCA SUL CAMPO ALLE STRATEGIE OPERATIVE” 
Rilasciato il 16 ottobre 2019 da: SANITANOVA Matching Your Needs 

“ 

Attestato di abilitazione 

ABILITAZIONE ALLA COPLETA GESTIONE DEL SISTEMA ADVANCED 

TRAINING COBAS 6000” 
Rilasciato dal 13/06/2017 al 15/06/2017 da: Roche Italia S.P.A. 

“ 

Attestato di abilitazione 

GESTIONE EMOGASANALIZZATORI” 
Rilasciato il 25 ottobre 2016 da: Werfen S.P.A 
“ 

Attestato di abilitazione 

ABILITAZIONE ALL’UTILIZZO DEL SISTEMA PER OPERATIVITA’ “ 

ORDINARIA, OPERATOR TRAINING COBAS 6000” 
Rilasciato dal 12/10/2015 al 16/10/2015 da Roche Italia S.P.A. 

 

 

 

Attestato di partecipazione 

“ CAPILLARYS FP” 
Rilasciato il 27/11/2014 da Sebia Italia S.R.L. 

Attestato di partecipazione 

“ UNICEL DxI 800” 
Rilasciato dal 12 al 14 settembre 2012 da: Beckman Coulter S.P.A. 

Attestato di partecipazione 

“ BLS-D” 
Rilasciato il giorno 15 giugno 2005 da: ASL SA3. 

 Attestato di partecipazione 

“ SOCCORRITORE DI I° LIVELLO” 
Rilasciato il giorno 29 novembre 2004 da: Confederazione Nazionale delle 
Misericordie. 

Attestato di partecipazione 
“ADDETTI AL RECUPERO DELLE MATERIE PRIME E SECONDE CON 

PRODUZIONE DI FERTILIZZANTE“ 
Rilasciato il giorno 28 dicembre 2001 da: CO RI Sa-4; Regione Campania 
(Commissario di Governo Emergenza Rifiuti); G.A.L. Cilento; nell’ambito del 
Programma Leader II Azione n.9 del PAL Piani di Bacino per la Promozione 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUE 

ITALIANO 

INGLESE, FRANCESE 

BUONO • Capacità di lettura 

Capacità di scrittura 

Capacità di espressione orale 

Conoscenze informatiche 

• BUONO 

• BUONO 

 I NTERNET APPLICATIVI WINDOWS OFFICE EXCEL WINLAB WINLAB WEB EBLAB EMONET 

. 
, , , , , , W , 

CAPACITÀ E COMPETENZE MOBILITY MANAGER AZIENDALE da Aprile 2023, promotore ed attuatore del 
progetto aziendale “Come diventare Azienda Bike Friendly”. Responsabile del 

Piano Spostamento Casa Lavoro PSCL per incentivare la mobilità sostenibile 
dei dipendenti. Referente aziendale della gara ciclistica RIDEBEAT con 

l’Associazione Cancro Primo Aiuto presso l’Autodromo di Monza, anni: 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

2023,2024,2025. 

COORDINATORE LABORATORIO ANALISI E IMMUNOEMATOLOGIA Area 
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari dal 1 luglio 2022. 

COMPONENTE DELEGATO RSU dal 2018 con partecipazione alla stesura di 
vari C.I.A. nella Commissione gruppo “Orario di Lavoro” del capitolo 2, 
Contratto Collettivo Integrativo Aziendale del 2019. 

COMPONENTE ESPERTO profilo TSLB della Commissione Esaminatrice, 
Avviso di Mobilità per la copertura di n. 3 posti di Collaboratore professionale 
Sanitario TSLB cat.D operativamente da assegnare ai Presidi aziendali de 
ASST Melegnano e Martesana, delibera del Direttore Generale n.96 18 ottobre 
2019, tenutosi in data 17 dicembre 2019, presso sala riunioni U.O.C. Gestione 
Risorse Umane 3° piano stabilimento di Vizzolo Predabissi, Via Pandina n.1. 

SOCCORRITORE VOLONTARIO SERVIZIO di 118 ambulanza di tipo B 
presso ASL SA3 dal 2003 al 2006. 
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CAPACITÀ 

ORGANIZZATIVE 

E COMPETENZE RISTRUTTURAZIONE E SPOSTAMENTO sezione Immunoematologia del 
Laboratorio Analisi di Melzo in sede dedicata, dal novembre 2022 al giugno 
2023 con successivo accreditamento e riclassificazione ai sensi del DGR n. 

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

XI/7044/2022 Servizi di Medicina di Laboratorio in: Laboratorio Specialistico 

di Immunoematologia con codice univoco di identificazione. 

REVISIONE E STESURA DI ISTRUZIONI OPERATIVE E PROCEDURE del 
Laboratorio Analisi e Immunoematologia per aggiornamenti tecnologici e visite 
ispettive ATS - Auditor esterni, anno 2023 e 2024. 

ISTITUZIONE DEL REGISTRO DI SETTORE Laboratorio Analisi e 
Immunoematologia come strumento di verifica delle attività giornaliere nei 
settori con indicazioni riconducibili alle strumentazioni e alle comunicazioni con 
i reparti. Il monitoraggio delle attività ha evidenziato azioni correttive utili al 
miglioramento delle competenze professionali e gestionali dei TSLB. 

FORMAZIONE COSTANTE NEI SETTORI Laboratorio Analisi e 
Immunoematologia per garantire la continuità di servizio con una gestione dei 
turni più equa ed efficacie tra i professionisti fino ad un livello di 
interscambiabilità pari circa al 98%. 

AUDIT E ISTRUZIONI OPERATIVE per la gestione VEQ Laboratorio Analisi e 
Immunoematologia, la I.O. messa in atto, garantisce un metodo univoco 
standardizzato, e mette in relazione in modo documentale, il personale TSLB e 
Dirigente dalla valutazione del campione all’esecuzione e valutazione 
dell’esame, fino all’inserimento dei risultati e loro rivalutazioni per eventuali 
azioni correttive da intraprendere. 

PROCEDURA INTERNA “MISURE COMPORTAMENTALI PER 

CONTRASTO DIFFUSIONE EPIDEMIA CORONAVIRUS” componente e 
promotore del gruppo di lavoro come referente della qualità aziendale, alla 
stesura del protocollo interno aziendale redatto in data 01/04/2020. 

BANDO DUC DISTRETTI URBANI DEL COMMERCIO DI REGIONE 

LOMBARDIA, partecipazione attiva con il “Comitato Pedala Martesana”, 
raggiungimento del massimo punteggio e assegnazione del massimo 
contributo al comune di Pioltello come primo classificato, dicembre 2020. 

PROCEDURA “PROTOCOLLO OPERATIVO STRATUS CS”, stesura in 
forma scritta e documentata, in forma autonoma, protocollo operativo per 
utilizzo strumentazione per l'esecuzione dell'esame Troponina, presso i 
laboratori di Melzo-Gorgonzola, 16/12/2007. 

RESPONSABILE SEGRETERIA ORGANIZZATIVA, Comitato Elettorale per le 
elezioni a Sindaco (Città di Vallo della Lucania SA) anno 2006. 

RESPONSABILE SEGRETERIA ORGANIZZATIVA, Comitato Elettorale per le 
elezioni a consigliere Regionale (Regione Campania) anno 2005. 

RESPONSABILE ORGANIZZATIVO: settore accoglienza ed allestimento 
campi da gioco, del “VI Trofeo Nazionale Topolino Minivolley”, promosso da 
The Walt Disney Compani e A.S. Vallo 2001, svoltosi presso il polo fieristico di 
Vallo della Lucania dal 27 al 29 maggio 2005, con la partecipazione di circa 400 
mini atleti classe 93/94 provenienti da tutta Italia. 

COLLABORATORE Unione Italiana Ciechi, sezione di Salerno per la 
manifestazione “Traversata in pedalò Acciaroli Casalvelino” 16/07/2005. 

COLLABORATORE SEGRETERIA ORGANIZZATIVA, Comitato Elettorale per 
le elezioni a consigliere Provinciale (Provincia di Salerno) anno 2004. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
DOCENTE - Corso di Formazione residenziale “La comunicazione come 
strumento di miglioramento tra il Laboratorio Analisi e le Unità Operative” 
tenutosi: Docenze e/o Corsi di Formazione. 

 

 

 

Il 24 novembre 2016 c/o P.O. di Vizzolo Predabissi, ASST Melegnano 
e Martesana, edizione 2016.1163, durata 4 ore, crediti 2. 

Il 10 novembre 2016 c/o P.O. di Melzo, ASST Melegnano e Martesana, 
edizione 2016.1162, durata 4 ore, crediti 2. 

Il 27 ottobre 2016 c/o P.O. di Cernusco Sul Naviglio, ASST Melegnano 
e Martesana, edizione 2016.1161, durata 4 ore, crediti 2. 

DOCENTE - Attività Didattiche Elettive, “Criteri di nomenclatura e di 
classificazione delle Neoplasie”, Corso Integrato di Patologia Clinica 03076, 
tenutosi: 

 Il 16 novembre 2006 c/o Università degli Studi di Napoli Federico II, 
sede distaccata ASL SA Via Nizza, corso di Laurea in Tecnico di 
Laboratorio Biomedico. 

DOCENTE - Attività Didattiche Elettive “La Microscopia”, Corso Integrato 
Tecnologie Avanzate 13459, tenutosi: 

 Il 1 febbraio 2006 c/o Università degli Studi di Napoli Federico II, 
sede distaccata ASL SA Via Nizza, corso di Laurea in Tecnico di 
Laboratorio Biomedico. 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
VALUTAZIONI DI PERFORMANCE INDIVIDUALI POSITIVE nell’ultimo 
biennio, ovvero le ultime due valutazioni disponibili in ordine cronologico per gli 
anni 2022 – 2023. 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

ATTIVISTA CITTA’ DELLE PERSONE E CITTA’ 30 dal 2023. 

SOCIO SOSTENITORE della Fondazione Michele Scarponi. 

SOCIO FONDATORE dal 30/07/2020 “Presidente” e membro del direttivo de: 
COMITATO PEDALA MARTESANA, gruppo senza scopo di lucro con finalità di 
promozione territoriale della mobilità sostenibile mediante l’uso della bicicletta, 
al progetto hanno aderito circa sessanta associazioni locali e di carattere 
nazionale, manifestazioni di interesse sono pervenute anche da numerosi enti 
e comuni della Martesana. 

SOCIO ORDINARIO Legambiente, Circolo La Poiana di Bussero MI dal 
20/11/2022 

SOCIO FONDATORE - “Tesoriere” ASSOCIAZIONE ALEPH, associazione 
senza scopo di lucro con finalità di promozione territoriale, Regione Campania 
dal 2003 al 2005. 

CONSIGLIERE DEL DIRETTIVO, ASSOCIAZIONE MISERICORDIA di Vallo 
della Lucania (SA) dal 2003 a tutto oggi. 

PATENTE O PATENTI Patente di guida di tipo B. 

Quanto dichiarato nel presente curriculum corrisponde al vero secondo il D.P.R. 445/2000. 

Il sottoscritto consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità nella formazione degli atti e l’uso di atti 

falsi comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dal art. 19 comma 6 della legge 241/1990 e 

ss.mm.ii., nonché di quanto previsto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

Il sottoscritto autorizza ai sensi del regolamento UE 2016/679 l’utilizzo dei propri dati personali ai soli fini 

della presente procedura. 

Data 19/06/2025 
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