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ESPERIENZA LAVORATIVA  

  

• Date (da-a) 01/07/2025 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
ASST Mlegenano e Martesana, via Pandina 1, Vizzolo predabissi (MI) 

• Tipo di impiego coordinamento 
• Principali mansioni e 

responsabilita’ 
 
Coordinatrice c-dom aziendale 
 

 • Date (da – a) 01/01/2012 – al 30/06/2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASST Mlegenano e Martesana, via Pandina 1, Vizzolo predabissi (MI) 

• Tipo di impiego Infermiera 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Infermiera presso Sala operatoria di Cernusco sul naviglio                                    
Infermiera presso Rianimazione di Vizzolo predabissi 

  

• Date (da – a) 
 

01/11/2010 - 31/12/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

IRCCS San gerardo dei tintori, via pergolesi 33, Monza  

• Tipo di impiego Infermiera 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Infermiera presso rianimazione generale 

  

• Date (da – a) 
17/12/2008 - 30/10/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASUR Marche, via Augusto Murri 21, Fermo (FM) 

• Tipo di impiego Infermiera 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
Infermiera presso Pronto Soccorso di Fermo 

 

 • Date (da – a) 21/05/2004 - 16/12/2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Azienda ospedaliera di Bologna, Sant’orsola malpighi, via Giuseppe Massarenti 9, 
Bologna 

• Tipo di impiego Infermiera 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome Serena Rocci 

E-mail serena.rocci@asst-melegnano-martesana.it 

Recapito Telefonico 02. 98058550 
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• Principali mansioni e 

responsabilità 
Infermiera presso terapia intensiva cardiochirurgica       

  

  

 • Date (da – a) 16/01/2001 - 31/08/2003 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
HSR San Raffaele 

• Tipo di impiego Infermiera 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
Infermiera presso terapia intensiva neurochirurgica 

 • Date (da – a) 01/10/2000 - 09/01/2001 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Casa di cura privata villa Serena, via Petruzzi 42, città sant’angelo (PE) 

• Tipo di impiego Infermiera 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
Infermiera presso terapia intensiva post operatoria 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

• Date (da – a) 2012 - 2013  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università unitelma sapienza   

• Qualifica conseguita Cordinatore infermieristico  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

Master di primo livello in management e funzioni di cordinamento delle professioni 
sanitarie 108/110 

 

 

• Date (da – a) 2000 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università Gabriele D’annunzio di Chieti 

• Qualifica conseguita Diploma universitario infermieri 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
Infermiera 

 

• Date (da – a) 1995 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Istituto professionale per il commercio Francesco Paolo Michetti di Pescara 

• Qualifica conseguita Diploma superiore 
 
 

PRIMA LINGUA Italiana, madrelingua 
 

ALTRE LINGUE INGLESE A1  

   

• Capacità di lettura A1  

• Capacità di scrittura A1  

• Capacità di espressione orale A1  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e sport), 

ecc. 

  
Ottime competenze relazionali e capacità lavorative in equipe  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Buone capacità organizzative di leadership maturate nel corso degli anni in 
relazione  alla gestione del paziente in urgenza  e relativa organizzazione 
dell’equipe. 
Ottime capacità di tutoraggio neo assunti e studenti con relativo corso 
aziendale di tutor 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

Gestione nella totale globalità del paziente critico e assistenza, gestione del 
paziente nel periodo pre, intra e post operatorio in sala operatoria 

 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

Pubblicazioni indicizzate solo su: 
- CINAHL Lucchini, Toppi, Longo, Bondi, Rocci La qualità nel sonno nei pazienti 
ricoverati in terapia intensiva polivalente. Scenario 2011; 28(4):2128. 
- Nursingcare in the critical area, utilizzo della scala RASS e del BIS nel paziente 
critico 

 

PATENTE O PATENTI In possesso di patente B 
Quanto  dichiarato è conforme alle sisposizioni degli art. 46 e 47 del DPR 445/00; la 
sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/00, le dichiarazioni 

mendaci, la falsità degli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice penale e 

delle leggi specili. 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base 
all’art. 13 GDPR 679/16 ai sensi del D.lgs. 101/2018 

 
 
 
 
 Vaprio D’adda   29/08/2025                                                                                                  FIRMATO 
                                                                                                                                                    Rocci Serena 
 
   


