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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date {da — a)

® Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego

® Pripcipali mansioni e
responsabhilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da —a)

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Eleonora Giussani

Dal 11/08/1986 al giugrno 1990 ho lavorato come infermiera turnista presso I'U.C. di
Medicina del P.O. di Gorgonzola; dal 1991 al 1995 ho lavorato, sempre con la
medesima qualifica, presso PU.0. e il Dh  di Otorinclaringoiatria;

dal settembre 1996 al marzo 2001 ho svolto funzioni di coordinamento presso I'U.0. di
Otorinolaringoiatria del £.0. di Gorgonzola;

dall’aprile 2001 al maggio 2005 ho lavorato con funzioni di coordinamento all’interno
dell’Ufficio Infermieristico dei PP.00O. di Melzo/Gorgonzola-Cassano D'Adda,
effettuandone il servizio di Pronta Disponibilita fino al settembre 2007;

dal 2005 mi occupo di prevenzione e controllo del rischio infettiva presso la Direzione
Medica del Presidio di Melzo, A.$.5.T. Melegnano e della Martesana;

A.5.5.7. Melegnano e della Martesana - Via Pandina, 1 Cap 20077 Vizzolo Predabissi
(i)

Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Collaboratore professionaie sanitario esperto
Infermiera Specialista del Rischio Infettivo (ISR1)

Diploma di maturita di Dirigente di Comunita conseguito nel 2005 presso I'lstituto P.
Sraffa di Brescia.

Diploma di Infermiera Professionale conseguito nel 1986 presso la Scuola L.P. di
Cernusco $/n {Mi).

Certificato di abilitazione alle funzioni direttive nell’assistenza infermieristica
conseguito nel 1995 presso la Casa di Cura S. Rita di Milano.

Diploma di Master di | livello “Sorveglianza e Controllo delle Infezioni Correlate
all’assistenza” anno 2010-2011 Universita di Torino, con lode.

Laurea Magistrale in Scienze Cognitive e Processi Decisionali presso I'Universita degli
Studi di Milano anno 2013-2014, con 103/110.

Abilitata a Auditor Interno dal giugno 2016 (Certiquality)

Vedi sopra
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso delfa vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
# Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
accupando posti in cui la
comunicazione é importante e in
sftuazioni in cul & essenziale lovorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

Infermieristica, coordinamento, infermiera specialista del rischio infettivo, Dottore
Magistrale in Scienze Cognitive e Processi Decisionali

Infermiera Specialista del rischio infettivo — Infermiera Abilitata a Funzioni Direttive
nell’assistenza (ora di Coordinamento) — Dottore Magistrale in Scienze Cognitive e
Processi Decisionali (Curriculum in ambito Medico e Sanitario, esami registrati *:
psicologia cognitiva, rappresentazione informatica della conescenza, logica e retorica,
basi anatomo-fisiologiche dei processi cognitivi, metodologia statistica e analisi dei
datl, psicologia sociale, psicologia delle decisioni, neurologia dei processi cognitivi,
efica clinica, teorie del linguaggio e della mente, economia e management sanitario,
decisioni mediche e gestione del rischio} — Abilitazione a Auditor Interno.

Mi ritengo una persona estroversa e creativa, competente e capace, in grado di
lavorare in modo produttivo in team, traendo soddisfazione dagli scambi
interpersonati.

[taliano

Inglese {anno 2014/2015 partecipazione a corse di livello intermedio)
Scolastica
Scolastica
Scolastica

Il corso di Laurea Magistrale mi ha permesso di acquisire ulteriori competenze
specifiche nell’area del Rischio Clinico, delle Decisioni Mediche, della psicologia e della
filosofia {* vedi sopra) che ho applicato nelle attivita lavorative quotidiane.

In geealita di 1.5.R.1 presso il Presidio di Melzo svolgo funzionl di: prevenzione e
cantrollo = interventi mirati all'individuazione del rischio infettivo nel singolo caso
clinico e al contenimento della diffusione delle infezioni nel contesto ospedaliero (es.
audit nei casi di cluster nei reparti COVID-FREE); sorveglianza = partecipazione nella
definizione, gestione e valutazione dei programmi di monitoraggio sulla frequenza e le
caratteristiche delle infezioni quali studi di prevalenza e incidenza, sorveglianza attiva
dei principali microrganismi sentinella es. MRSA, KPC, Clostridium difficile- COVID-19;
invio dei flussi informativi ad ATS e al Centro Servizi nelle varie fasi dell’emergenza
epidemica da COVID-19; farmazione/informazione = ad operatori e utenti {(mediante
locandine informative), alle societd in outsourcing, atta a indurre Pomogeneizzazione
dei comportamenti per la prevenzione e il contirollo delle infezioni e il buon uso degli
antibiotici; formazione specifica per il raggiungimento degli obiettivi proposti nei ptani
di miglioramento dalla Regione Lombardia { es. sepsi e legionellosi) e per il
raggiungimento degli abiettivi di budget; partecipazione nell'elaborazione,
aggiornamento,diffusione e monitoraggio dei principali indicatori di processo e di
risultato contenuti nelle procedure in uso in materia igienico sanitaria es. sepsi,
ricondizionamento e sterilizzazione dei DM, misure di isclamento nei casi di infezione
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CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivitd di velontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

tra cui le infezioni sostenute da MDRO/CD; predisposizione dei documenti relativi alle
patologie infettive es. COVID-19;

ricerca = sviluppo di una pratica basata su evidenze scientifiche; ho condotto, in
collaborazione con UNIMI, uno studio sperimentale Nazionale nell'anno 2014 dal
titolo: "Valutazione del rischio infettivo e uso degli antibiotici”.

Ho coordinato per cinque anni I'U.0. di Otorinolaringoiatria del P.O. di Gorgonzola e
per sei anni ho lavorato svolgendo [a medesima funzione presso I'Ufficio
Infermieristica del Presidio di Melzo.

Componente Comitato Infezioni Ospedaliere/membro Gruppo Operativo Presidio
Melzo/Gorgonzola;

Referente per la Qualita e del Rischio.

Abilitata a Auditor interno (di parte prima) dal 2016; svolgo attivita di auditing, anche
in qualita di team leader , favorendo la revisione dei processi interni di rilevanza o
critici;

Membro del Consiglio Direttivo SIMPIOS nel periodo 2016-2018;

Socia Anipio (Associazione Nazionale Infermieri Rischio Infettivo);

Collaboro nella valutazione dei capitolati d’appalto e per la risoluzione delle
problematiche Igienico Sanitarie presenti nel contesto ospedaliero; dal dicembre 2019
collaboratore del DEC nelle attivita di verifica del contratto di appalto delle pulizie;
DEC del contratto per 'affidamento della fornftura di filtri acqua per la prevenzione
delle infezioni battericlogiche (deliberazione DG n.320 del 2 aprile 2020);

Facente parte di gruppi di lavoro per la redazione delle procedure di caratiere igienico
sanitario (es. PDTA sepsi, emocolture, infezioni MDRO-CD, misure di isolamento,
prevenzione e controllo del COVID-13 . prevenzione legioneliosi ...)

Responsabile Scientifico/Docente e Tutor in numerosi eventi formativi quali:
residenziali/formazione sul campo/audit in merito alla prevenzione e controlle delle
Infezioni Correlate alF’Assistenza e il buon uso degli antibiotici.

Ho partecipato come discente a congressi, convegni, corsi residenziali e formazione a
distanza, inerenti I'attivita iavorativa da me svolta, assolvendo sempre il debito ECM
triennale {vedi allegati).

Vedi sopra

Rilevatore per le indagini di prevalenza delle infezioni nosocomiali

Analista per il programma di Sorveglianza Sanitaria Inf-Osp della Regione Lombardia
Rilevatore per I'indagine: “Requisiti minimi di accettabilita delle cartelle cliniche”  {
Manuale cartella clinica Regione Lombardia)

Auditor interno

Collaboratore del DEC nelle attivita di verifica del contratto di appalto delle pulizie
DEC del contratto per I'affidamento della fornitura di filtri acqua per la prevenzione
delle infezioni batteriologiche

Componente supplente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) — decreto
DG 326 del 19/03/2021

Adeguate al ruolo svolto; conoscenza dei principali programmi di video scrittura, fogli
di calcolo {excel), Powerpoint, utilizzo di internet explorer, posta elettronica.
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CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE  Normali

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI B per autoveicoli

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEcaTt 1

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 46 e 47 del DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e Puso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.
Inoltre, if sottoscritte autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. lgs. 30 giugno
2003 n°196 — “Codice in materia di protezione dei dati personall” e deflart. 13 GDPR 679/16 -

"Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

CITTA" Inzago

NOME E COGNOME (FIRMA)
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